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Hokkaido L. Rev,

Die Tendenzen der Rechtsfille liber den Anspruch
auf Jahresendpramie in der Deutschen

Demokratischen Republik

——— Aus den Urteilen der Gerichte in den neunzehn

hundert siebziger Jahren

Toshiaki MisAwA*

I. Die gerechten Griinde fiir den Anspruch auf anteilige Jahresend-
primie bei Betriebswechgel (Fille A~1)

II. Die Straftaten und der Anspruch auf Jahresendprimie (Fille
J~L)

III. Die Kiirzung der Jahresendprimie bei des Arbeitsdisziplinar-
verstoBes (Fille M~Q0)

IV. Die Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit und die Kiirzung
der Jahresendprimie (Fille P+ Q)

V. Andre mehr (Fille R~U)

* Professor an der Sapporo Handelshochschule
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