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SC1

回答数 ％

955 100.0 

1 男性 329 34.5 

2 女性 626 65.5 

SC2_1

回答数 ％

955 100.0 

　平均値 22.82 

　最小値 21.00 

　最大値 29.00 

SC5

回答数 ％

955 100.0 

1 国立 220 23.0 

2 公立 73 7.6 

3 私立 662 69.3 

あなたの性別をお知らせください。（ＳＡ）

全体

あなたの通っている大学は次のどれにあてはまりますか。（ＳＡ）

全体

あなたの年齢をお知らせください。／歳（ＮＵ）

全体
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SC7

回答数 ％

955 100.0 

1 人文科学（文学、歴史、哲学、地理学、心理学など） 216 22.6 

2 社会科学（法学・政治学、商学・経済学、経営学、社会学など） 286 29.9 

3 理学（物理学、化学、数学、生物学、地学など） 64 6.7 

4 工学 79 8.3 

5 農学（農学、林学、獣医学、畜産学、水産学など） 32 3.4 

6 保健 49 5.1 

7 商船 3 0.3 

8 家政（家政学、栄養学、被服学など） 37 3.9 

9 教育 59 6.2 

10 芸術（芸術、デザイン、音楽など） 21 2.2 

11 その他（教養学、国際関係学、総合科学など） 69 7.2 

12 わからない 40 4.2 

あなたが所属している学部を以下の中から一つだけ選択して下さい。わからない場合は「わからな
い」を選択して学部名を記載して下さい。（ＳＡ）

全体
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SC8

回答数 ％

955 100.0 

1 北海道 37 3.9 

2 青森県 7 0.7 

3 岩手県 7 0.7 

4 宮城県 22 2.3 

5 秋田県 1 0.1 

6 山形県 2 0.2 

7 福島県 4 0.4 

8 茨城県 5 0.5 

9 栃木県 6 0.6 

10 群馬県 11 1.2 

11 埼玉県 38 4.0 

12 千葉県 24 2.5 

13 東京都 304 31.8 

14 神奈川県 37 3.9 

15 新潟県 23 2.4 

16 富山県 2 0.2 

17 石川県 8 0.8 

18 福井県 2 0.2 

19 山梨県 4 0.4 

20 長野県 7 0.7 

21 岐阜県 6 0.6 

22 静岡県 15 1.6 

23 愛知県 61 6.4 

24 三重県 4 0.4 

25 滋賀県 8 0.8 

26 京都府 49 5.1 

27 大阪府 67 7.0 

28 兵庫県 42 4.4 

29 奈良県 14 1.5 

30 和歌山県 3 0.3 

31 鳥取県 2 0.2 

32 島根県 1 0.1 

33 岡山県 20 2.1 

34 広島県 13 1.4 

35 山口県 8 0.8 

36 徳島県 6 0.6 

37 香川県 7 0.7 

38 愛媛県 4 0.4 

39 高知県 3 0.3 

40 福岡県 36 3.8 

41 佐賀県 2 0.2 

42 長崎県 8 0.8 

43 熊本県 5 0.5 

44 大分県 4 0.4 

45 宮崎県 4 0.4 

46 鹿児島県 4 0.4 

47 沖縄県 8 0.8 

あなたが通っている大学の所在地はどちらですか。（ＳＡ）

全体
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SC9

回答数 ％

955 100.0 

1 北海道 42 4.4 

2 青森県 9 0.9 

3 岩手県 9 0.9 

4 宮城県 22 2.3 

5 秋田県 6 0.6 

6 山形県 3 0.3 

7 福島県 9 0.9 

8 茨城県 14 1.5 

9 栃木県 19 2.0 

10 群馬県 16 1.7 

11 埼玉県 53 5.5 

12 千葉県 43 4.5 

13 東京都 121 12.7 

14 神奈川県 75 7.9 

15 新潟県 23 2.4 

16 富山県 8 0.8 

17 石川県 6 0.6 

18 福井県 5 0.5 

19 山梨県 3 0.3 

20 長野県 14 1.5 

21 岐阜県 25 2.6 

22 静岡県 27 2.8 

23 愛知県 56 5.9 

24 三重県 6 0.6 

25 滋賀県 8 0.8 

26 京都府 29 3.0 

27 大阪府 67 7.0 

28 兵庫県 42 4.4 

29 奈良県 18 1.9 

30 和歌山県 6 0.6 

31 鳥取県 6 0.6 

32 島根県 8 0.8 

33 岡山県 20 2.1 

34 広島県 17 1.8 

35 山口県 4 0.4 

36 徳島県 3 0.3 

37 香川県 8 0.8 

38 愛媛県 11 1.2 

39 高知県 0 0.0 

40 福岡県 40 4.2 

41 佐賀県 4 0.4 

42 長崎県 13 1.4 

43 熊本県 8 0.8 

44 大分県 4 0.4 

45 宮崎県 3 0.3 

46 鹿児島県 9 0.9 

47 沖縄県 8 0.8 

48 海外 5 0.5 

あなたの出身地はどちらですか。（ＳＡ）

全体
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SC10

回答数 ％

955 100.0 

1 民間企業に就職する 822 86.1 

2 公務員として就職する 133 13.9 

3 大学院に進学する 0 0.0 

4 学部生として大学に残る 0 0.0 

5 その他 0 0.0 

Q1

回答数 ％

955 100.0 

1 農業、林業、漁業、鉱業、採石業、砂利採取業 26 2.7 

2 建設業 47 4.9 

3 製造業 91 9.5 

4 電気・ガス・熱供給・水道業 11 1.2 

5
情報通信業（通信業、放送業、情報サービス業、インターネット付随
サービス業、映像・音声・文字情報制作業など）

117 12.3 

6 運輸業、郵便業（鉄道業、道路貨物運送業、航空運輸業、倉庫業、郵便業 40 4.2 

7 卸売業、小売業 55 5.8 

8 金融業、保険業 87 9.1 

9 不動産業、物品賃貸業 20 2.1 

10 学術研究、専門・技術サービス業（学術・開発研究機関、広告業など） 24 2.5 

11 宿泊業、飲食サービス業（ホテル、レストランなど） 24 2.5 

12 生活関連サービス業、娯楽業 27 2.8 

13 教育、学習支援業（学校教育、学習塾など） 62 6.5 

14 医療、福祉 133 13.9 

15 複合サービス事業（協同組合など） 23 2.4 

16 サービス業（他に分類されないもの）（自動車整備業、廃棄物処理業など 103 10.8 

17 わからない 65 6.8 

Q2

回答数 ％

955 100.0 

1 ９９人以下 128 13.4 

2 １００～２９９人 171 17.9 

3 ３００～９９９人 168 17.6 

4 １，０００～４，９９９人 200 20.9 

5 ５，０００～９，９９９人 56 5.9 

6 １０，０００人以上 90 9.4 

7 わからない 142 14.9 

Q3

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに不満 78 8.2 

2 どちらかと言えば不満 87 9.1 

3 どちらともいえない 200 20.9 

4 どちらかといえば満足 400 41.9 

5 大いに満足 190 19.9 

内定先企業の企業全体の従業員数（正社員のみ）を以下の中から一つだけ選択して下さい。（ＳＡ）

全体

あなたが就職を予定している内定先企業の満足度についてもっとも近いものを以下の中から一つだけ
選択して下さい。（ＳＡ）

全体

あなたの２０１８年４月以降の進路についてお答えください。（ＳＡ）

全体

内定先企業の業種を以下の中から一つだけ選択して下さい。（ＳＡ）

全体
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Q4_1

回答数 ％

955 100.0 

1 専門分野との関連 127 13.3 

2 業種 107 11.2 

3 職種、仕事内容 165 17.3 

4 知名度 28 2.9 

5 将来性 30 3.1 

6 安定性 79 8.3 

7 ＯＢ／ＯＧの有無 5 0.5 

8 定着度の高さ 4 0.4 

9 勤務時間、休暇 44 4.6 

10 福利厚生 64 6.7 

11 給料 64 6.7 

12 勤務地 107 11.2 

13 転勤の有無 10 1.0 

14 自分の能力や適性にあっているか 55 5.8 

15 規模 4 0.4 

16 業績 2 0.2 

17 社風 32 3.4 

18 経営理念、スローガン 12 1.3 

19 その他 16 1.7 

Q4_2

回答数 ％

955 100.0 

1 専門分野との関連 16 1.7 

2 業種 93 9.7 

3 職種、仕事内容 138 14.5 

4 知名度 42 4.4 

5 将来性 50 5.2 

6 安定性 76 8.0 

7 ＯＢ／ＯＧの有無 12 1.3 

8 定着度の高さ 14 1.5 

9 勤務時間、休暇 61 6.4 

10 福利厚生 72 7.5 

11 給料 116 12.1 

12 勤務地 86 9.0 

13 転勤の有無 30 3.1 

14 自分の能力や適性にあっているか 53 5.5 

15 規模 13 1.4 

16 業績 10 1.0 

17 社風 48 5.0 

18 経営理念、スローガン 13 1.4 

19 その他 12 1.3 

あなたは就職先を選ぶとき、どのような条件を重視しましたか。重視したと思う順に選んでください
（上位３つ）。／第２位（ＳＡ）

全体

あなたは就職先を選ぶとき、どのような条件を重視しましたか。重視したと思う順に選んでください
（上位３つ）。／第１位（ＳＡ）

全体
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Q4_3

回答数 ％

955 100.0 

1 専門分野との関連 26 2.7 

2 業種 38 4.0 

3 職種、仕事内容 88 9.2 

4 知名度 34 3.6 

5 将来性 58 6.1 

6 安定性 89 9.3 

7 ＯＢ／ＯＧの有無 14 1.5 

8 定着度の高さ 17 1.8 

9 勤務時間、休暇 70 7.3 

10 福利厚生 72 7.5 

11 給料 103 10.8 

12 勤務地 113 11.8 

13 転勤の有無 45 4.7 

14 自分の能力や適性にあっているか 64 6.7 

15 規模 14 1.5 

16 業績 8 0.8 

17 社風 68 7.1 

18 経営理念、スローガン 11 1.2 

19 その他 23 2.4 

Q5_1

回答数 ％

955 100.0 

　平均値 66.49 

　最小値 0.00 

　最大値 100.00 

Q6

回答数 ％

955 100.0 

1 ある 498 52.1 

2 ない 457 47.9 

あなたは大学生の時にインターンシップに参加したことがありますか。（ＳＡ）

全体

あなたは就職先を選ぶとき、どのような条件を重視しましたか。重視したと思う順に選んでください
（上位３つ）。／第３位（ＳＡ）

全体

あなたの就職活動をいま振り返ってみると、何点くらいであると自己採点しますか。１００点満点で
お答えください。／点（ＮＵ）

全体
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Q7_1

回答数 ％

498 100.0 

1 就職希望である業種の実情を知りたかった 170 34.1 

2 学校での勉強と実社会との関連性を見つけたかった 32 6.4 

3 自分がどういう職業や業種に向いているのかを知りたかった 72 14.5 

4 今後の学生生活の目標を明確にしたかった 10 2.0 

5 社会人として「働く」ということはどのようなことなのかを知りたかった 50 10.0 

6 学校での単位取得のため 16 3.2 

7 インターンシップ先の企業が就職希望の企業であったから 50 10.0 

8 自分の研究や卒論のテーマをみつけるため 6 1.2 

9 ビジネスマナーを身につけたかった 12 2.4 

10 学校での専攻分野に関連する業界の実情を知りたかった 3 0.6 

11 社会経験を通じて自分に足りない能力を見つけたかった 8 1.6 

12 働く能力を向上させたいと思ったから 9 1.8 

13 参加したほうがよいと誰かに言われたから 34 6.8 

14 先輩などを見て参加したほうがよいと思ったから 14 2.8 

15 その他 12 2.4 

Q7_2

回答数 ％

498 100.0 

1 就職希望である業種の実情を知りたかった 54 10.8 

2 学校での勉強と実社会との関連性を見つけたかった 36 7.2 

3 自分がどういう職業や業種に向いているのかを知りたかった 79 15.9 

4 今後の学生生活の目標を明確にしたかった 34 6.8 

5 社会人として「働く」ということはどのようなことなのかを知りたかった 77 15.5 

6 学校での単位取得のため 15 3.0 

7 インターンシップ先の企業が就職希望の企業であったから 46 9.2 

8 自分の研究や卒論のテーマをみつけるため 7 1.4 

9 ビジネスマナーを身につけたかった 20 4.0 

10 学校での専攻分野に関連する業界の実情を知りたかった 12 2.4 

11 社会経験を通じて自分に足りない能力を見つけたかった 23 4.6 

12 働く能力を向上させたいと思ったから 20 4.0 

13 参加したほうがよいと誰かに言われたから 36 7.2 

14 先輩などを見て参加したほうがよいと思ったから 23 4.6 

15 その他 16 3.2 

インターンシップに参加した理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第１位
（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加した理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第２位
（ＳＡ）

全体
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Q7_3

回答数 ％

498 100.0 

1 就職希望である業種の実情を知りたかった 26 5.2 

2 学校での勉強と実社会との関連性を見つけたかった 20 4.0 

3 自分がどういう職業や業種に向いているのかを知りたかった 70 14.1 

4 今後の学生生活の目標を明確にしたかった 20 4.0 

5 社会人として「働く」ということはどのようなことなのかを知りたかった 51 10.2 

6 学校での単位取得のため 19 3.8 

7 インターンシップ先の企業が就職希望の企業であったから 38 7.6 

8 自分の研究や卒論のテーマをみつけるため 16 3.2 

9 ビジネスマナーを身につけたかった 35 7.0 

10 学校での専攻分野に関連する業界の実情を知りたかった 20 4.0 

11 社会経験を通じて自分に足りない能力を見つけたかった 32 6.4 

12 働く能力を向上させたいと思ったから 25 5.0 

13 参加したほうがよいと誰かに言われたから 52 10.4 

14 先輩などを見て参加したほうがよいと思ったから 34 6.8 

15 その他 40 8.0 

Q8_1

回答数 ％

457 100.0 

1 興味ある業界・企業がないから 83 18.2 

2 学業の予定があり余裕がないから 81 17.7 

3 どのようにして参加してよいかわからなかったから 30 6.6 

4 部活・サークルで忙しいから 46 10.1 

5 アルバイトで忙しいから 26 5.7 

6 他にしたいことがあったから 25 5.5 

7 参加しなくてもよいと誰かに言われたから 10 2.2 

8 先輩などを見て参加しなくてもよさそうと思ったから 7 1.5 

9 就職につながるわけではないと思ったから 20 4.4 

10 意義がよくわからなかったから 15 3.3 

11 参加したい業界・企業の選考にもれたから 13 2.8 

12 面倒だから 64 14.0 

13 その他 37 8.1 

インターンシップに参加した理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第３位
（ＳＡ）

全体

あなたがインターンシップに参加しなかった理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下
さい。／第１位（ＳＡ）

全体
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Q8_2

回答数 ％

457 100.0 

1 興味ある業界・企業がないから 24 5.3 

2 学業の予定があり余裕がないから 47 10.3 

3 どのようにして参加してよいかわからなかったから 45 9.8 

4 部活・サークルで忙しいから 30 6.6 

5 アルバイトで忙しいから 42 9.2 

6 他にしたいことがあったから 46 10.1 

7 参加しなくてもよいと誰かに言われたから 27 5.9 

8 先輩などを見て参加しなくてもよさそうと思ったから 31 6.8 

9 就職につながるわけではないと思ったから 39 8.5 

10 意義がよくわからなかったから 46 10.1 

11 参加したい業界・企業の選考にもれたから 14 3.1 

12 面倒だから 26 5.7 

13 その他 40 8.8 

Q8_3

回答数 ％

457 100.0 

1 興味ある業界・企業がないから 21 4.6 

2 学業の予定があり余裕がないから 27 5.9 

3 どのようにして参加してよいかわからなかったから 45 9.8 

4 部活・サークルで忙しいから 18 3.9 

5 アルバイトで忙しいから 35 7.7 

6 他にしたいことがあったから 44 9.6 

7 参加しなくてもよいと誰かに言われたから 29 6.3 

8 先輩などを見て参加しなくてもよさそうと思ったから 26 5.7 

9 就職につながるわけではないと思ったから 45 9.8 

10 意義がよくわからなかったから 43 9.4 

11 参加したい業界・企業の選考にもれたから 10 2.2 

12 面倒だから 60 13.1 

13 その他 54 11.8 

あなたがインターンシップに参加しなかった理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下
さい。／第３位（ＳＡ）

全体

あなたがインターンシップに参加しなかった理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下
さい。／第２位（ＳＡ）

全体
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Q9

回答数 ％

498 100.0 

1 １年生 6 1.2 

2 ２年生　４～６月頃 9 1.8 

3 ２年生　７～９月頃 33 6.6 

4 ２年生　１０～１２月頃 23 4.6 

5 ２年生　１～３月頃 25 5.0 

6 ３年生　４～６月頃 38 7.6 

7 ３年生　７～９月頃 248 49.8 

8 ３年生　１０～１２月頃 149 29.9 

9 ３年生　１～３月頃 181 36.3 

10 ４年生　４～６月頃 27 5.4 

11 ４年生　７～９月頃 18 3.6 

12 ４年生　１０～１２月頃 14 2.8 

13 ４年生　１～３月頃 1 0.2 

14 その他 10 2.0 

Q10_1_1

回答数 ％

6 100.0 

　平均値 1.33 

　最小値 1.00 

　最大値 3.00 

Q10_1_2

回答数 ％

6 100.0 

　平均値 29.17 

　最小値 1.00 

　最大値 90.00 

Q10_2_1

回答数 ％

9 100.0 

　平均値 1.22 

　最小値 1.00 

　最大値 2.00 

Q10_2_2

回答数 ％

9 100.0 

　平均値 8.00 

　最小値 1.00 

　最大値 30.00 

１年生／合計日数（ＮＵ）

全体

２年生　４～６月頃／社数（ＮＵ）

全体

２年生　４～６月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

あなたが大学生の時に参加したインターンシップについて、参加した時期を選択して下さい。（Ｍ
Ａ）

全体

１年生／社数（ＮＵ）

全体
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Q10_3_1

回答数 ％

33 100.0 

　平均値 2.24 

　最小値 1.00 

　最大値 20.00 

Q10_3_2

回答数 ％

33 100.0 

　平均値 11.85 

　最小値 1.00 

　最大値 60.00 

Q10_4_1

回答数 ％

23 100.0 

　平均値 1.96 

　最小値 1.00 

　最大値 6.00 

Q10_4_2

回答数 ％

23 100.0 

　平均値 14.35 

　最小値 1.00 

　最大値 65.00 

Q10_5_1

回答数 ％

25 100.0 

　平均値 1.72 

　最小値 1.00 

　最大値 10.00 

Q10_5_2

回答数 ％

25 100.0 

　平均値 15.56 

　最小値 1.00 

　最大値 90.00 

Q10_6_1

回答数 ％

38 100.0 

　平均値 1.58 

　最小値 1.00 

　最大値 10.00 

３年生　４～６月頃／社数（ＮＵ）

全体

２年生　１０～１２月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

２年生　１～３月頃／社数（ＮＵ）

全体

２年生　１～３月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

２年生　７～９月頃／社数（ＮＵ）

全体

２年生　７～９月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

２年生　１０～１２月頃／社数（ＮＵ）

全体
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Q10_6_2

回答数 ％

38 100.0 

　平均値 7.68 

　最小値 1.00 

　最大値 60.00 

Q10_7_1

回答数 ％

248 100.0 

　平均値 1.94 

　最小値 1.00 

　最大値 20.00 

Q10_7_2

回答数 ％

248 100.0 

　平均値 6.98 

　最小値 1.00 

　最大値 60.00 

Q10_8_1

回答数 ％

149 100.0 

　平均値 2.60 

　最小値 1.00 

　最大値 20.00 

Q10_8_2

回答数 ％

149 100.0 

　平均値 5.30 

　最小値 1.00 

　最大値 60.00 

Q10_9_1

回答数 ％

181 100.0 

　平均値 2.65 

　最小値 1.00 

　最大値 20.00 

Q10_9_2

回答数 ％

181 100.0 

　平均値 4.94 

　最小値 1.00 

　最大値 90.00 

３年生　１～３月頃／社数（ＮＵ）

全体

３年生　１～３月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

３年生　７～９月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

３年生　１０～１２月頃／社数（ＮＵ）

全体

３年生　１０～１２月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

３年生　４～６月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

３年生　７～９月頃／社数（ＮＵ）

全体
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Q10_10_1

回答数 ％

27 100.0 

　平均値 1.78 

　最小値 1.00 

　最大値 3.00 

Q10_10_2

回答数 ％

27 100.0 

　平均値 7.33 

　最小値 1.00 

　最大値 60.00 

Q10_11_1

回答数 ％

18 100.0 

　平均値 2.44 

　最小値 1.00 

　最大値 10.00 

Q10_11_2

回答数 ％

18 100.0 

　平均値 8.89 

　最小値 1.00 

　最大値 50.00 

Q10_12_1

回答数 ％

14 100.0 

　平均値 4.93 

　最小値 1.00 

　最大値 43.00 

Q10_12_2

回答数 ％

14 100.0 

　平均値 5.14 

　最小値 1.00 

　最大値 25.00 

Q10_13_1

回答数 ％

1 100.0 

　平均値 2.00 

　最小値 2.00 

　最大値 2.00 

４年生　１０～１２月頃／社数（ＮＵ）

全体

４年生　１０～１２月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

４年生　１～３月頃／社数（ＮＵ）

全体

４年生　４～６月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

４年生　７～９月頃／社数（ＮＵ）

全体

４年生　７～９月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

４年生　４～６月頃／社数（ＮＵ）

全体
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Q10_13_2

回答数 ％

1 100.0 

　平均値 2.00 

　最小値 2.00 

　最大値 2.00 

Q10_14_1

回答数 ％

10 100.0 

　平均値 3.70 

　最小値 1.00 

　最大値 15.00 

Q10_14_2

回答数 ％

10 100.0 

　平均値 4.30 

　最小値 1.00 

　最大値 15.00 

Q11_1

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 144 28.9 

2 ややできるようになった 232 46.6 

3 あまり変わらない 82 16.5 

4 全く変わらない 40 8.0 

Q11_2

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 72 14.5 

2 ややできるようになった 202 40.6 

3 あまり変わらない 153 30.7 

4 全く変わらない 71 14.3 

Q11_3

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 106 21.3 

2 ややできるようになった 215 43.2 

3 あまり変わらない 142 28.5 

4 全く変わらない 35 7.0 

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／就職希望である業界の実情を知ることができた（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／学校での勉強と実社会との関連性を見つけることができた（Ｓ
Ａ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／自分がどういう職業や業種に向いているのか知ることができた
（ＳＡ）

全体

４年生　１～３月頃／合計日数（ＮＵ）

全体

その他／社数（ＮＵ）

全体

その他／合計日数（ＮＵ）

全体
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Q11_4

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 78 15.7 

2 ややできるようになった 169 33.9 

3 あまり変わらない 169 33.9 

4 全く変わらない 82 16.5 

Q11_5

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 114 22.9 

2 ややできるようになった 235 47.2 

3 あまり変わらない 109 21.9 

4 全く変わらない 40 8.0 

Q11_6

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 38 7.6 

2 ややできるようになった 108 21.7 

3 あまり変わらない 133 26.7 

4 全く変わらない 219 44.0 

Q11_7

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 73 14.7 

2 ややできるようになった 210 42.2 

3 あまり変わらない 145 29.1 

4 全く変わらない 70 14.1 

Q11_8

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 60 12.0 

2 ややできるようになった 162 32.5 

3 あまり変わらない 152 30.5 

4 全く変わらない 124 24.9 

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／ビジネスマナーを身につけることができた（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／学校での専攻分野に関連する業界の実情を知ることができた（Ｓ
Ａ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／今後の学生生活の目標を明確にすることができた（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／社会人として「働く」ということはどのようなことなのかを知る
ことができた（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／大学での研究や卒論のテーマをみつけることができた（ＳＡ）

全体
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Q11_9

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 87 17.5 

2 ややできるようになった 199 40.0 

3 あまり変わらない 164 32.9 

4 全く変わらない 48 9.6 

Q11_10

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 97 19.5 

2 ややできるようになった 229 46.0 

3 あまり変わらない 124 24.9 

4 全く変わらない 48 9.6 

Q11_11

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 77 15.5 

2 ややできるようになった 165 33.1 

3 あまり変わらない 154 30.9 

4 全く変わらない 102 20.5 

Q11_12

回答数 ％

498 100.0 

1 大いにできるようになった 82 16.5 

2 ややできるようになった 161 32.3 

3 あまり変わらない 139 27.9 

4 全く変わらない 116 23.3 

Q12_1

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 57 11.4 

2 やや向上した 152 30.5 

3 あまり変わらなかった 194 39.0 

4 全く変わらなかった 87 17.5 

5 下がった 8 1.6 

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／専門知識（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／自分の短所を知ることができた（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／社会人との人脈ができた（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／新しい友人ができた（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／自分の長所を知ることができた（ＳＡ）

全体
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Q12_2

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 47 9.4 

2 やや向上した 180 36.1 

3 あまり変わらなかった 199 40.0 

4 全く変わらなかった 65 13.1 

5 下がった 7 1.4 

Q12_3

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 33 6.6 

2 やや向上した 73 14.7 

3 あまり変わらなかった 174 34.9 

4 全く変わらなかった 199 40.0 

5 下がった 19 3.8 

Q12_4

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 49 9.8 

2 やや向上した 130 26.1 

3 あまり変わらなかった 212 42.6 

4 全く変わらなかった 95 19.1 

5 下がった 12 2.4 

Q12_5

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 45 9.0 

2 やや向上した 113 22.7 

3 あまり変わらなかった 187 37.6 

4 全く変わらなかった 135 27.1 

5 下がった 18 3.6 

Q12_6

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 66 13.3 

2 やや向上した 213 42.8 

3 あまり変わらなかった 159 31.9 

4 全く変わらなかった 53 10.6 

5 下がった 7 1.4 

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／理論や知識を実社会で活用する方法（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／コンピュータやインターネットを活用する力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／将来の自分のキャリアを考える力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／専門領域外の知識（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／外国語で書いたり話したりする能力（ＳＡ）

全体
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Q12_7

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 70 14.1 

2 やや向上した 221 44.4 

3 あまり変わらなかった 159 31.9 

4 全く変わらなかった 41 8.2 

5 下がった 7 1.4 

Q12_8

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 89 17.9 

2 やや向上した 228 45.8 

3 あまり変わらなかった 138 27.7 

4 全く変わらなかった 37 7.4 

5 下がった 6 1.2 

Q12_9

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 81 16.3 

2 やや向上した 189 38.0 

3 あまり変わらなかった 171 34.3 

4 全く変わらなかった 52 10.4 

5 下がった 5 1.0 

Q12_10

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 62 12.4 

2 やや向上した 152 30.5 

3 あまり変わらなかった 202 40.6 

4 全く変わらなかった 72 14.5 

5 下がった 10 2.0 

Q12_11

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 40 8.0 

2 やや向上した 136 27.3 

3 あまり変わらなかった 225 45.2 

4 全く変わらなかった 86 17.3 

5 下がった 11 2.2 

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／プレゼンテーション能力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／創造性（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／自己理解・自己分析をする力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／自分の進路や職業を考える力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／コミュニケーション能力（ＳＡ）

全体
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Q12_12

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 40 8.0 

2 やや向上した 138 27.7 

3 あまり変わらなかった 233 46.8 

4 全く変わらなかった 81 16.3 

5 下がった 6 1.2 

Q12_13

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 45 9.0 

2 やや向上した 166 33.3 

3 あまり変わらなかった 197 39.6 

4 全く変わらなかった 83 16.7 

5 下がった 7 1.4 

Q12_14

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 52 10.4 

2 やや向上した 172 34.5 

3 あまり変わらなかった 199 40.0 

4 全く変わらなかった 70 14.1 

5 下がった 5 1.0 

Q12_15

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 71 14.3 

2 やや向上した 186 37.3 

3 あまり変わらなかった 170 34.1 

4 全く変わらなかった 61 12.2 

5 下がった 10 2.0 

Q12_16

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 71 14.3 

2 やや向上した 158 31.7 

3 あまり変わらなかった 196 39.4 

4 全く変わらなかった 66 13.3 

5 下がった 7 1.4 

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／決断力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／社会に貢献できる力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／柔軟性（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／挑戦する力（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／批判的思考力（ＳＡ）

全体

20



Q12_17

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 62 12.4 

2 やや向上した 137 27.5 

3 あまり変わらなかった 202 40.6 

4 全く変わらなかった 89 17.9 

5 下がった 8 1.6 

Q12_18

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 45 9.0 

2 やや向上した 159 31.9 

3 あまり変わらなかった 211 42.4 

4 全く変わらなかった 77 15.5 

5 下がった 6 1.2 

Q12_19

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 54 10.8 

2 やや向上した 151 30.3 

3 あまり変わらなかった 209 42.0 

4 全く変わらなかった 78 15.7 

5 下がった 6 1.2 

Q12_20

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに向上した 64 12.9 

2 やや向上した 177 35.5 

3 あまり変わらなかった 184 36.9 

4 全く変わらなかった 68 13.7 

5 下がった 5 1.0 

Q13

回答数 ％

498 100.0 

1 就職希望業種があった 359 72.1 

2 就職希望業種はなかった 139 27.9 

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／寛容性（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／多様性への対応（ＳＡ）

全体

あなたが参加したインターンシップ先の中に就職希望業種はありましたか。参加当時の就職希望業種
であったかどうかで記入して下さい。（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／ストレス耐性（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加してあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞ
れ変化の程度を選択して下さい。／組織へのコミットメント（ＳＡ）

全体
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Q14_1

回答数 ％

359 100.0 

　平均値 2.36 

　最小値 1.00 

　最大値 30.00 

Q14_2

回答数 ％

359 100.0 

　平均値 6.17 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q15

回答数 ％

498 100.0 

1 就職希望企業があった 285 57.2 

2 就職希望企業はなかった 213 42.8 

Q16_1

回答数 ％

285 100.0 

　平均値 2.02 

　最小値 1.00 

　最大値 10.00 

Q16_2

回答数 ％

285 100.0 

　平均値 5.87 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q17

回答数 ％

498 100.0 

1 ある 286 57.4 

2 ない 147 29.5 

3 わからない 65 13.1 

就職希望企業があった方は、その社数、合計日数を記載して下さい。／計（ＮＵ）

全体

就職希望企業があった方は、その社数、合計日数を記載して下さい。／計（ＮＵ）

全体

インターンシップ先の企業に就職をしたいと思ったことはありますか。（ＳＡ）

全体

就職希望業種があった方は、その社数、合計日数を記載して下さい。／計（ＮＵ）

全体

就職希望業種があった方は、その社数、合計日数を記載して下さい。／計（ＮＵ）

全体

あなたが参加したインターンシップ先の中に就職希望企業はありましたか。参加当時の就職希望企業
であったかどうかで記入して下さい。（ＳＡ）

全体
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Q18

回答数 ％

286 100.0 

1 職場の雰囲気がよかった 117 40.9 

2 自分が成長できそうに思った 54 18.9 

3 仕事内容が自分に合っていると思った 72 25.2 

4 尊敬できる社員がいた 10 3.5 

5 給料がよいと感じた 7 2.4 

6 労働時間（残業も含む）が短いと感じた 2 0.7 

7 もともと就職先として志望していた 22 7.7 

8 その他 2 0.7 

Q19

回答数 ％

498 100.0 

1 資料請求 126 25.3 

2 エントリーシートの送付 243 48.8 

3 企業説明会への参加 254 51.0 

4 筆記試験の受験 188 37.8 

5 グループワークの参加 155 31.1 

6 面接 200 40.2 

7 内定、内々定をもらった 114 22.9 

8 特になし 125 25.1 

Q20_1_1

回答数 ％

126 100.0 

　平均値 8.71 

　最小値 1.00 

　最大値 82.00 

Q20_2_1

回答数 ％

243 100.0 

　平均値 9.82 

　最小値 1.00 

　最大値 99.00 

Q20_3_1

回答数 ％

254 100.0 

　平均値 10.44 

　最小値 1.00 

　最大値 99.00 

エントリーシートの送付／社数（ＮＵ）

全体

企業説明会への参加／社数（ＮＵ）

全体

ある場合はその最も大きな理由を一つだけ選択して下さい。（ＳＡ）

全体

インターンシップに参加した企業の中で以下の就職活動を行った企業はありますか。行った活動をす
べて選択して下さい。（ＭＡ）

全体

資料請求した企業／社数（ＮＵ）

全体
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Q20_4_1

回答数 ％

188 100.0 

　平均値 6.04 

　最小値 1.00 

　最大値 60.00 

Q20_5_1

回答数 ％

155 100.0 

　平均値 4.41 

　最小値 1.00 

　最大値 90.00 

Q20_6_1

回答数 ％

200 100.0 

　平均値 6.23 

　最小値 1.00 

　最大値 90.00 

Q20_7_1

回答数 ％

114 100.0 

　平均値 2.25 

　最小値 1.00 

　最大値 13.00 

Q21

回答数 ％

498 100.0 

1 ある 198 39.8 

2 ない 300 60.2 

Q22_1

回答数 ％

198 100.0 

　平均値 1.86 

　最小値 1.00 

　最大値 20.00 

Q23

回答数 ％

198 100.0 

1 うち、何もしなかった 35 17.7 

2 エントリーシートを送付 114 57.6 

3 企業説明会への参加 104 52.5 

4 筆記試験の受験 86 43.4 

5 グループワークの参加 59 29.8 

6 面接 92 46.5 

7 内定、内々定をもらった 76 38.4 

インターンシップに参加した企業から当該企業への就職を誘われたことはありますか。（ＳＡ）

全体

誘われたことがある場合は、その社数を記入して下さい。／社（ＮＵ）

全体

また、実際の活動をすべて選択して下さい。（ＭＡ）

全体

グループワークの参加／社数（ＮＵ）

全体

面接／社数（ＮＵ）

全体

内定、内々定をもらった／社数（ＮＵ）

全体

筆記試験の受験／社数（ＮＵ）

全体
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Q23SQ_1_1

回答数 ％

114 100.0 

　平均値 1.76 

　最小値 1.00 

　最大値 18.00 

Q23SQ_2_1

回答数 ％

104 100.0 

　平均値 1.70 

　最小値 1.00 

　最大値 18.00 

Q23SQ_3_1

回答数 ％

86 100.0 

　平均値 1.86 

　最小値 1.00 

　最大値 18.00 

Q23SQ_4_1

回答数 ％

59 100.0 

　平均値 1.81 

　最小値 1.00 

　最大値 18.00 

Q23SQ_5_1

回答数 ％

92 100.0 

　平均値 1.64 

　最小値 1.00 

　最大値 10.00 

Q23SQ_6_1

回答数 ％

76 100.0 

　平均値 1.53 

　最小値 1.00 

　最大値 10.00 

Q24

回答数 ％

498 100.0 

1 インターンシップに参加した企業のうちの一つである 136 27.3 

2 インターンシップに参加した企業ではないが、同じ業種の企業である 134 26.9 

3 インターンシップに参加した企業や業種と異なる 228 45.8 

あなたが参加したインターンシップと今回の内定先企業との関係についておうかがいします。（Ｓ
Ａ）

全体

グループワークの参加／社数（ＮＵ）

全体

面接／社数（ＮＵ）

全体

内定、内々定をもらった／社数（ＮＵ）

全体

エントリーシートを送付／社数（ＮＵ）

全体

企業説明会への参加／社数（ＮＵ）

全体

筆記試験の受験／社数（ＮＵ）

全体
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Q25

回答数 ％

136 100.0 

1 １年生 1 0.7 

2 ２年生　４～６月頃 0 0.0 

3 ２年生　７～９月頃 6 4.4 

4 ２年生　１０～１２月頃 9 6.6 

5 ２年生　１～３月頃 6 4.4 

6 ３年生　４～６月頃 9 6.6 

7 ３年生　７～９月頃 34 25.0 

8 ３年生　１０～１２月頃 30 22.1 

9 ３年生　１～３月頃 40 29.4 

10 ４年生　４～６月頃 7 5.1 

11 ４年生　７～９月頃 7 5.1 

12 ４年生　１０～１２月頃 4 2.9 

13 ４年生　１～３月頃 0 0.0 

14 その他 3 2.2 

Q25_SNT1_1

回答数 ％

1 100.0 

　平均値 2.00 

　最小値 2.00 

　最大値 2.00 

Q25_SNT2_1

回答数 ％

0 0.0 

　平均値 0.00 

　最小値 0.00 

　最大値 0.00 

Q25_SNT3_1

回答数 ％

6 100.0 

　平均値 5.00 

　最小値 2.00 

　最大値 10.00 

Q25_SNT4_1

回答数 ％

9 100.0 

　平均値 12.56 

　最小値 2.00 

　最大値 45.00 

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／２年生　４～６月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／２年生　７～９月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／２年生　１０～１２月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。（ＭＡ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／１年生（ＮＵ）

全体
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Q25_SNT5_1

回答数 ％

6 100.0 

　平均値 13.17 

　最小値 2.00 

　最大値 60.00 

Q25_SNT6_1

回答数 ％

9 100.0 

　平均値 10.00 

　最小値 1.00 

　最大値 30.00 

Q25_SNT7_1

回答数 ％

34 100.0 

　平均値 5.15 

　最小値 1.00 

　最大値 30.00 

Q25_SNT8_1

回答数 ％

30 100.0 

　平均値 2.50 

　最小値 1.00 

　最大値 10.00 

Q25_SNT9_1

回答数 ％

40 100.0 

　平均値 2.50 

　最小値 1.00 

　最大値 21.00 

Q25_SNT10_

回答数 ％

7 100.0 

　平均値 2.29 

　最小値 1.00 

　最大値 4.00 

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／３年生　１０～１２月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／３年生　１～３月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／４年生　４～６月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／２年生　１～３月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／３年生　４～６月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／３年生　７～９月頃（ＮＵ）

全体

27



Q25_SNT11_

回答数 ％

7 100.0 

　平均値 10.43 

　最小値 1.00 

　最大値 50.00 

Q25_SNT12_

回答数 ％

4 100.0 

　平均値 4.50 

　最小値 1.00 

　最大値 9.00 

Q25_SNT13_

回答数 ％

0 0.0 

　平均値 0.00 

　最小値 0.00 

　最大値 0.00 

Q25_SNT14_

回答数 ％

3 100.0 

　平均値 1.00 

　最小値 1.00 

　最大値 1.00 

Q26

回答数 ％

498 100.0 

1 大いに役立った 118 23.7 

2 やや役立った 222 44.6 

3 どちらともいえない 94 18.9 

4 あまり役立たなかった 41 8.2 

5 全く役立たなかった 23 4.6 

Q27

回答数 ％

955 100.0 

1 したことがある 856 89.6 

2 したことがない 99 10.4 

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／その他（ＮＵ）

全体

インターンシップの経験はあなたの就職に役立ちましたか。以下のうち最も近いものを一つだけ選択
して下さい。（ＳＡ）

全体

あなたは大学に在籍中にアルバイトをしましたか。（ＳＡ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／４年生　７～９月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／４年生　１０～１２月頃（ＮＵ）

全体

今回の内定先企業がインターンシップに参加した企業のうちの一つである方は、その時期、日数を記
載して下さい。／４年生　１～３月頃（ＮＵ）

全体
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Q28_1

回答数 ％

856 100.0 

1 お金が得られること 659 77.0 

2 仕事の経験が身につくこと 58 6.8 

3 人生経験になること 60 7.0 

4 社会人としてのマナーが身につくこと 17 2.0 

5 自分の成長につながること 27 3.2 

6 将来の就職につながること 12 1.4 

7 時間を有効活用できること 7 0.8 

8 友達づくりにつながる出会いがあること 1 0.1 

9 将来につながる人脈ができること 2 0.2 

10 給料以外のメリット（食事の提供や社員割引など） 2 0.2 

11 社会に役立つため 3 0.4 

12 その他 8 0.9 

Q28_2

回答数 ％

856 100.0 

1 お金が得られること 41 4.8 

2 仕事の経験が身につくこと 220 25.7 

3 人生経験になること 212 24.8 

4 社会人としてのマナーが身につくこと 90 10.5 

5 自分の成長につながること 70 8.2 

6 将来の就職につながること 34 4.0 

7 時間を有効活用できること 100 11.7 

8 友達づくりにつながる出会いがあること 28 3.3 

9 将来につながる人脈ができること 10 1.2 

10 給料以外のメリット（食事の提供や社員割引など） 27 3.2 

11 社会に役立つため 4 0.5 

12 その他 20 2.3 

Q28_3

回答数 ％

856 100.0 

1 お金が得られること 54 6.3 

2 仕事の経験が身につくこと 83 9.7 

3 人生経験になること 193 22.5 

4 社会人としてのマナーが身につくこと 105 12.3 

5 自分の成長につながること 122 14.3 

6 将来の就職につながること 29 3.4 

7 時間を有効活用できること 83 9.7 

8 友達づくりにつながる出会いがあること 60 7.0 

9 将来につながる人脈ができること 21 2.5 

10 給料以外のメリット（食事の提供や社員割引など） 37 4.3 

11 社会に役立つため 28 3.3 

12 その他 41 4.8 

あなたがアルバイトをした理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第１位
（ＳＡ）

全体

あなたがアルバイトをした理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第２位
（ＳＡ）

全体

あなたがアルバイトをした理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第３位
（ＳＡ）

全体
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Q29_1

回答数 ％

99 100.0 

1 時間がなかった 48 48.5 

2 良いアルバイトがなかった 12 12.1 

3 アルバイトを探す方法がわからなかった 11 11.1 

4 アルバイトをしなければならないほどお金に困っていなかった 4 4.0 

5 アルバイトを探すのが面倒だった 3 3.0 

6 働くのが嫌だった 6 6.1 

7 アルバイトをするくらいなら他のことをしたいから 3 3.0 

8 親から禁止されていたから 1 1.0 

9 その他 11 11.1 

Q29_2

回答数 ％

99 100.0 

1 時間がなかった 3 3.0 

2 良いアルバイトがなかった 22 22.2 

3 アルバイトを探す方法がわからなかった 13 13.1 

4 アルバイトをしなければならないほどお金に困っていなかった 16 16.2 

5 アルバイトを探すのが面倒だった 14 14.1 

6 働くのが嫌だった 7 7.1 

7 アルバイトをするくらいなら他のことをしたいから 9 9.1 

8 親から禁止されていたから 3 3.0 

9 その他 12 12.1 

Q29_3

回答数 ％

99 100.0 

1 時間がなかった 2 2.0 

2 良いアルバイトがなかった 3 3.0 

3 アルバイトを探す方法がわからなかった 17 17.2 

4 アルバイトをしなければならないほどお金に困っていなかった 12 12.1 

5 アルバイトを探すのが面倒だった 14 14.1 

6 働くのが嫌だった 7 7.1 

7 アルバイトをするくらいなら他のことをしたいから 20 20.2 

8 親から禁止されていたから 4 4.0 

9 その他 20 20.2 

アルバイトをしなかった理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第１位（Ｓ
Ａ）

全体

アルバイトをしなかった理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第２位（Ｓ
Ａ）

全体

アルバイトをしなかった理由は何ですか。以下の中から上位３つを順に選んで下さい。／第３位（Ｓ
Ａ）

全体
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Q30_1

回答数 ％

856 100.0 

1 教育関係（家庭教師、塾・予備校講師、試験監督・採点など） 146 17.1 

2 事務（一般事務、データ入力、パソコン入力事務、コールセンターなど） 58 6.8 

3
販売（コンビニ・スーパー・デパート・量販店等での販売（レジ係を含
む）、営業など

209 24.4 

4 飲食業（調理、接客、デリバリーなど） 285 33.3 

5
販売・飲食業を除く軽労働（清掃、警備、包装、配布、新聞配達、製
造、調査、イベントスタッフなど）

65 7.6 

6
重労働・危険作業（土木工事、重量物運搬、引越しスタッフ、倉庫整
理、プレス作業、建築の現場作業、高所の屋外作業など）

21 2.5 

7 特殊技能（通訳、翻訳、製図、プログラミング、インストラクターなど） 9 1.1 

8 その他 63 7.4 

9 アルバイトをしていない 0 0.0 

Q30_2

回答数 ％

856 100.0 

1 教育関係（家庭教師、塾・予備校講師、試験監督・採点など） 77 9.0 

2 事務（一般事務、データ入力、パソコン入力事務、コールセンターなど） 67 7.8 

3
販売（コンビニ・スーパー・デパート・量販店等での販売（レジ係を含
む）、営業など

118 13.8 

4 飲食業（調理、接客、デリバリーなど） 156 18.2 

5
販売・飲食業を除く軽労働（清掃、警備、包装、配布、新聞配達、製
造、調査、イベントスタッフなど）

102 11.9 

6
重労働・危険作業（土木工事、重量物運搬、引越しスタッフ、倉庫整
理、プレス作業、建築の現場作業、高所の屋外作業など）

26 3.0 

7
特殊技能（通訳、翻訳、製図、プログラミング、インストラクターな
ど）

9 1.1 

8 その他 53 6.2 

9 アルバイトをしていない 248 29.0 

Q30_3

回答数 ％

856 100.0 

1 教育関係（家庭教師、塾・予備校講師、試験監督・採点など） 58 6.8 

2 事務（一般事務、データ入力、パソコン入力事務、コールセンターなど） 33 3.9 

3
販売（コンビニ・スーパー・デパート・量販店等での販売（レジ係を含
む）、営業など

75 8.8 

4 飲食業（調理、接客、デリバリーなど） 75 8.8 

5
販売・飲食業を除く軽労働（清掃、警備、包装、配布、新聞配達、製
造、調査、イベントスタッフなど）

84 9.8 

6
重労働・危険作業（土木工事、重量物運搬、引越しスタッフ、倉庫整
理、プレス作業、建築の現場作業、高所の屋外作業など）

26 3.0 

7
特殊技能（通訳、翻訳、製図、プログラミング、インストラクターな
ど）

5 0.6 

8 その他 58 6.8 

9 アルバイトをしていない 442 51.6 

Q31_1

回答数 ％

856 100.0 

1 全くなかった 479 56.0 

2 あまりなかった 165 19.3 

3 ややあった 158 18.5 

4 かなりあった 54 6.3 

このアルバイト先や仕事内容はあなたの就職希望先と関連はありましたか。以下の中から最も当ては
まるものを１つだけ選択して下さい。／アルバイトＡ（ＳＡ）

全体

従事した仕事の内容を以下の中から一つだけ選択して下さい。／アルバイトＡ（ＳＡ）

全体

従事した仕事の内容を以下の中から一つだけ選択して下さい。／アルバイトＢ（ＳＡ）

全体

従事した仕事の内容を以下の中から一つだけ選択して下さい。／アルバイトＣ（ＳＡ）

全体
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Q31_2

回答数 ％

608 100.0 

1 全くなかった 353 58.1 

2 あまりなかった 129 21.2 

3 ややあった 96 15.8 

4 かなりあった 30 4.9 

Q31_3

回答数 ％

414 100.0 

1 全くなかった 234 56.5 

2 あまりなかった 96 23.2 

3 ややあった 58 14.0 

4 かなりあった 26 6.3 

Q32_1

回答数 ％

856 100.0 

1 全くなかった 492 57.5 

2 あまりなかった 179 20.9 

3 ややあった 135 15.8 

4 かなりあった 50 5.8 

Q32_2

回答数 ％

608 100.0 

1 全くなかった 373 61.3 

2 あまりなかった 119 19.6 

3 ややあった 87 14.3 

4 かなりあった 29 4.8 

Q32_3

回答数 ％

414 100.0 

1 全くなかった 259 62.6 

2 あまりなかった 82 19.8 

3 ややあった 53 12.8 

4 かなりあった 20 4.8 

このアルバイト先や仕事内容はあなたの大学での専攻や勉強内容と関連はありましたか。以下の中か
ら最も当てはまるものを１つだけ選択して下さい。／アルバイトＡ（ＳＡ）

全体

このアルバイト先や仕事内容はあなたの大学での専攻や勉強内容と関連はありましたか。以下の中か
ら最も当てはまるものを１つだけ選択して下さい。／アルバイトＢ（ＳＡ）

全体

このアルバイト先や仕事内容はあなたの大学での専攻や勉強内容と関連はありましたか。以下の中か
ら最も当てはまるものを１つだけ選択して下さい。／アルバイトＣ（ＳＡ）

全体

このアルバイト先や仕事内容はあなたの就職希望先と関連はありましたか。以下の中から最も当ては
まるものを１つだけ選択して下さい。／アルバイトＢ（ＳＡ）

全体

このアルバイト先や仕事内容はあなたの就職希望先と関連はありましたか。以下の中から最も当ては
まるものを１つだけ選択して下さい。／アルバイトＣ（ＳＡ）

全体
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Q33_1

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 86 10.0 

2 ややできるようになった 191 22.3 

3 あまり変わらない 213 24.9 

4 全く変わらない 366 42.8 

Q33_2

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 87 10.2 

2 ややできるようになった 252 29.4 

3 あまり変わらない 244 28.5 

4 全く変わらない 273 31.9 

Q33_3

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 140 16.4 

2 ややできるようになった 339 39.6 

3 あまり変わらない 199 23.2 

4 全く変わらない 178 20.8 

Q33_4

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 79 9.2 

2 ややできるようになった 221 25.8 

3 あまり変わらない 284 33.2 

4 全く変わらない 272 31.8 

Q33_5

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 189 22.1 

2 ややできるようになった 384 44.9 

3 あまり変わらない 169 19.7 

4 全く変わらない 114 13.3 

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／今後の学生生活の目標を明確にすることができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／社会人として「働く」ということはどのようなことなのかを知ることが
できた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／就職希望である業界の実情を知ることができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／学校での勉強と実社会との関連性を見つけることができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／自分がどういう職業や業種に向いているのか知ることができた（ＳＡ）

全体
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Q33_6

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 53 6.2 

2 ややできるようになった 149 17.4 

3 あまり変わらない 232 27.1 

4 全く変わらない 422 49.3 

Q33_7

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 160 18.7 

2 ややできるようになった 376 43.9 

3 あまり変わらない 209 24.4 

4 全く変わらない 111 13.0 

Q33_8

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 60 7.0 

2 ややできるようになった 184 21.5 

3 あまり変わらない 246 28.7 

4 全く変わらない 366 42.8 

Q33_9

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 168 19.6 

2 ややできるようになった 366 42.8 

3 あまり変わらない 199 23.2 

4 全く変わらない 123 14.4 

Q33_10

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 182 21.3 

2 ややできるようになった 364 42.5 

3 あまり変わらない 197 23.0 

4 全く変わらない 113 13.2 

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／自分の短所を知ることができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／ビジネスマナーを身につけることができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／学校での専攻分野に関連する業界の実情を知ることができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／自分の長所を知ることができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／大学での研究や卒論のテーマをみつけることができた（ＳＡ）

全体
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Q33_11

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 141 16.5 

2 ややできるようになった 308 36.0 

3 あまり変わらない 229 26.8 

4 全く変わらない 178 20.8 

Q33_12

回答数 ％

856 100.0 

1 大いにできるようになった 221 25.8 

2 ややできるようになった 305 35.6 

3 あまり変わらない 183 21.4 

4 全く変わらない 147 17.2 

Q34_1

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 76 8.9 

2 やや向上した 211 24.6 

3 あまり変わらなかった 321 37.5 

4 全く変わらなかった 225 26.3 

5 下がった 23 2.7 

Q34_2

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 89 10.4 

2 やや向上した 303 35.4 

3 あまり変わらなかった 294 34.3 

4 全く変わらなかった 158 18.5 

5 下がった 12 1.4 

Q34_3

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 51 6.0 

2 やや向上した 136 15.9 

3 あまり変わらなかった 306 35.7 

4 全く変わらなかった 325 38.0 

5 下がった 38 4.4 

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／専門知識（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／専門領域外の知識（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／外国語で書いたり話したりする能力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／社会人との人脈ができた（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの意識はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／新しい友人ができた（ＳＡ）

全体
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Q34_4

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 55 6.4 

2 やや向上した 189 22.1 

3 あまり変わらなかった 344 40.2 

4 全く変わらなかった 248 29.0 

5 下がった 20 2.3 

Q34_5

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 60 7.0 

2 やや向上した 142 16.6 

3 あまり変わらなかった 328 38.3 

4 全く変わらなかった 291 34.0 

5 下がった 35 4.1 

Q34_6

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 82 9.6 

2 やや向上した 201 23.5 

3 あまり変わらなかった 350 40.9 

4 全く変わらなかった 202 23.6 

5 下がった 21 2.5 

Q34_7

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 90 10.5 

2 やや向上した 283 33.1 

3 あまり変わらなかった 309 36.1 

4 全く変わらなかった 154 18.0 

5 下がった 20 2.3 

Q34_8

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 81 9.5 

2 やや向上した 237 27.7 

3 あまり変わらなかった 321 37.5 

4 全く変わらなかった 195 22.8 

5 下がった 22 2.6 

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／自己理解・自己分析をする力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／自分の進路や職業を考える力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／理論や知識を実社会で活用する方法（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／コンピュータやインターネットを活用する力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／将来の自分のキャリアを考える力（ＳＡ）

全体
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Q34_9

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 197 23.0 

2 やや向上した 355 41.5 

3 あまり変わらなかった 210 24.5 

4 全く変わらなかった 80 9.3 

5 下がった 14 1.6 

Q34_10

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 67 7.8 

2 やや向上した 168 19.6 

3 あまり変わらなかった 367 42.9 

4 全く変わらなかった 233 27.2 

5 下がった 21 2.5 

Q34_11

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 63 7.4 

2 やや向上した 184 21.5 

3 あまり変わらなかった 362 42.3 

4 全く変わらなかった 228 26.6 

5 下がった 19 2.2 

Q34_12

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 76 8.9 

2 やや向上した 197 23.0 

3 あまり変わらなかった 372 43.5 

4 全く変わらなかった 188 22.0 

5 下がった 23 2.7 

Q34_13

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 99 11.6 

2 やや向上した 306 35.7 

3 あまり変わらなかった 306 35.7 

4 全く変わらなかった 133 15.5 

5 下がった 12 1.4 

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／社会に貢献できる力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／プレゼンテーション能力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／創造性（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／批判的思考力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／コミュニケーション能力（ＳＡ）

全体
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Q34_14

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 128 15.0 

2 やや向上した 334 39.0 

3 あまり変わらなかった 273 31.9 

4 全く変わらなかった 106 12.4 

5 下がった 15 1.8 

Q34_15

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 117 13.7 

2 やや向上した 286 33.4 

3 あまり変わらなかった 293 34.2 

4 全く変わらなかった 140 16.4 

5 下がった 20 2.3 

Q34_16

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 123 14.4 

2 やや向上した 292 34.1 

3 あまり変わらなかった 304 35.5 

4 全く変わらなかった 123 14.4 

5 下がった 14 1.6 

Q34_17

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 169 19.7 

2 やや向上した 323 37.7 

3 あまり変わらなかった 243 28.4 

4 全く変わらなかった 104 12.1 

5 下がった 17 2.0 

Q34_18

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 97 11.3 

2 やや向上した 281 32.8 

3 あまり変わらなかった 327 38.2 

4 全く変わらなかった 133 15.5 

5 下がった 18 2.1 

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／決断力（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／ストレス耐性（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／組織へのコミットメント（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／柔軟性（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／挑戦する力（ＳＡ）

全体
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Q34_19

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 125 14.6 

2 やや向上した 299 34.9 

3 あまり変わらなかった 298 34.8 

4 全く変わらなかった 120 14.0 

5 下がった 14 1.6 

Q34_20

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに向上した 141 16.5 

2 やや向上した 331 38.7 

3 あまり変わらなかった 277 32.4 

4 全く変わらなかった 96 11.2 

5 下がった 11 1.3 

Q35

回答数 ％

856 100.0 

1 ある 121 14.1 

2 ない 670 78.3 

3 わからない 65 7.6 

Q36

回答数 ％

121 100.0 

1 職場の雰囲気がよかった 46 38.0 

2 自分が成長できそうに思った 24 19.8 

3 仕事内容が自分に合っていると思った 37 30.6 

4 尊敬できる社員がいた 3 2.5 

5 給料がよいと感じた 6 5.0 

6 労働時間（残業も含む）が短いと感じた 1 0.8 

7 もともと就職先として志望していた 2 1.7 

8 その他 2 1.7 

Q37

回答数 ％

856 100.0 

1 資料請求 37 4.3 

2 エントリーシートの送付 64 7.5 

3 企業説明会への参加 71 8.3 

4 筆記試験の受験 44 5.1 

5 グループワークの参加 41 4.8 

6 面接 56 6.5 

7 内定、内々定をもらった 49 5.7 

8 ない 696 81.3 

ある場合はその最も大きな理由をひとつだけ選択して下さい。（ＳＡ）

全体

アルバイトを行った企業の中で以下の就職活動を行った企業はありますか。行った活動をすべて選択
して下さい。（ＭＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／寛容性（ＳＡ）

全体

アルバイトを行ってあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の
度合いを選択して下さい。／多様性への対応（ＳＡ）

全体

アルバイト先の企業に就職をしたいと思ったことはありますか。（ＳＡ）

全体
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Q38_1_1

回答数 ％

37 100.0 

　平均値 8.19 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q38_2_1

回答数 ％

64 100.0 

　平均値 5.86 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q38_3_1

回答数 ％

71 100.0 

　平均値 6.73 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q38_4_1

回答数 ％

44 100.0 

　平均値 4.64 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q38_5_1

回答数 ％

41 100.0 

　平均値 4.32 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q38_6_1

回答数 ％

56 100.0 

　平均値 5.66 

　最小値 1.00 

　最大値 80.00 

Q38_7_1

回答数 ％

49 100.0 

　平均値 1.59 

　最小値 1.00 

　最大値 4.00 

グループワークの参加／社数（ＮＵ）

全体

面接／社数（ＮＵ）

全体

内定、内々定をもらった／社数（ＮＵ）

全体

エントリーシートの送付／社数（ＮＵ）

全体

企業説明会への参加／社数（ＮＵ）

全体

筆記試験の受験／社数（ＮＵ）

全体

資料請求した企業／社数（ＮＵ）

全体
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Q39

回答数 ％

856 100.0 

1 ある 215 25.1 

2 ない 641 74.9 

Q40_1

回答数 ％

215 100.0 

　平均値 1.56 

　最小値 1.00 

　最大値 52.00 

Q41

回答数 ％

215 100.0 

1 うち、何もしなかった 130 60.5 

2 エントリーシートを送付 42 19.5 

3 企業説明会への参加 43 20.0 

4 筆記試験の受験 30 14.0 

5 グループワークの参加 22 10.2 

6 面接 35 16.3 

7 内定、内々定をもらった 39 18.1 

Q41SQ_1_1

回答数 ％

42 100.0 

　平均値 2.64 

　最小値 1.00 

　最大値 51.00 

Q41SQ_2_1

回答数 ％

43 100.0 

　平均値 1.74 

　最小値 1.00 

　最大値 20.00 

Q41SQ_3_1

回答数 ％

30 100.0 

　平均値 1.87 

　最小値 1.00 

　最大値 15.00 

Q41SQ_4_1

回答数 ％

22 100.0 

　平均値 1.41 

　最小値 1.00 

　最大値 5.00 

グループワークの参加／社数（ＮＵ）

全体

エントリーシートを送付／社数（ＮＵ）

全体

企業説明会への参加／社数（ＮＵ）

全体

筆記試験の受験／社数（ＮＵ）

全体

アルバイトを行った企業から当該企業への就職を誘われたことはありますか。（ＳＡ）

全体

誘われたことがある場合は、その社数を記入して下さい。／社（ＮＵ）

全体

また、実際の活動をすべて選択して下さい。（ＭＡ）

全体
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Q41SQ_5_1

回答数 ％

35 100.0 

　平均値 1.14 

　最小値 1.00 

　最大値 2.00 

Q41SQ_6_1

回答数 ％

39 100.0 

　平均値 1.10 

　最小値 1.00 

　最大値 3.00 

Q42

回答数 ％

856 100.0 

1 アルバイト先の企業である。 42 4.9 

2 アルバイト先の企業ではないが、同じ業種の企業である。 77 9.0 

3 アルバイト先の企業や業種と異なる。 737 86.1 

Q43

回答数 ％

856 100.0 

1 大いに役立った 191 22.3 

2 やや役立った 346 40.4 

3 どちらともいえない 179 20.9 

4 あまり役立たなかった 63 7.4 

5 全く役立たなかった 77 9.0 

Q44

回答数 ％

955 100.0 

1 不満 27 2.8 

2 やや不満 112 11.7 

3 どちらともいえない 253 26.5 

4 やや満足 352 36.9 

5 満足 211 22.1 

Q45_1

回答数 ％

955 100.0 

1 不熱心 93 9.7 

2 やや不熱心 263 27.5 

3 やや熱心 430 45.0 

4 熱心 169 17.7 

あなたの大学での勉強の熱心度についておうかがいします。以下の中から最も近いものを一つだけ選
択して下さい。／授業全般（ＳＡ）

全体

あなたのアルバイト先と今回の内定先企業との関係をおうかがいします。（ＳＡ）

全体

アルバイトの経験はあなたの就職に役立ちましたか。以下のうち最も近いものを一つだけ選択して下
さい。（ＳＡ）

全体

あなたの大学生生活全般の満足度についておうかがいします。以下の中から最も近いものを一つだけ
選択して下さい。（ＳＡ）

全体

面接／社数（ＮＵ）

全体

内定、内々定をもらった／社数（ＮＵ）

全体
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Q45_2

回答数 ％

955 100.0 

1 不熱心 79 8.3 

2 やや不熱心 294 30.8 

3 やや熱心 429 44.9 

4 熱心 153 16.0 

Q46_1

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 278 29.1 

2 あまり積極的ではなかった 191 20.0 

3 やや積極的であった 225 23.6 

4 積極的であった 261 27.3 

Q46_2

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 396 41.5 

2 あまり積極的ではなかった 274 28.7 

3 やや積極的であった 208 21.8 

4 積極的であった 77 8.1 

Q46_3

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 87 9.1 

2 あまり積極的ではなかった 189 19.8 

3 やや積極的であった 388 40.6 

4 積極的であった 291 30.5 

Q46_4

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 480 50.3 

2 あまり積極的ではなかった 237 24.8 

3 やや積極的であった 149 15.6 

4 積極的であった 89 9.3 

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／インターンシップ（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／アルバイト（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／ボランティア（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強の熱心度についておうかがいします。以下の中から最も近いものを一つだけ選
択して下さい。／授業以外の勉強（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／部活動・サークル活動（ＳＡ）

全体
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Q46_5

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 598 62.6 

2 あまり積極的ではなかった 135 14.1 

3 やや積極的であった 114 11.9 

4 積極的であった 108 11.3 

Q46_6

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 458 48.0 

2 あまり積極的ではなかった 183 19.2 

3 やや積極的であった 185 19.4 

4 積極的であった 129 13.5 

Q46_7

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 197 20.6 

2 あまり積極的ではなかった 204 21.4 

3 やや積極的であった 330 34.6 

4 積極的であった 224 23.5 

Q46_8

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 249 26.1 

2 あまり積極的ではなかった 284 29.7 

3 やや積極的であった 291 30.5 

4 積極的であった 131 13.7 

Q46_9

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 293 30.7 

2 あまり積極的ではなかった 273 28.6 

3 やや積極的であった 257 26.9 

4 積極的であった 132 13.8 

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／資格取得（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／読書（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／留学（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／海外旅行（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／国内旅行（ＳＡ）

全体
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Q46_10

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 455 47.6 

2 あまり積極的ではなかった 248 26.0 

3 やや積極的であった 172 18.0 

4 積極的であった 80 8.4 

Q46_11

回答数 ％

955 100.0 

1 積極的ではなかった 105 11.0 

2 あまり積極的ではなかった 254 26.6 

3 やや積極的であった 364 38.1 

4 積極的であった 232 24.3 

Q47_1

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 265 27.7 

2 やや向上した 408 42.7 

3 あまり変わらなかった 203 21.3 

4 全く変わらなかった 62 6.5 

5 下がった 17 1.8 

Q47_2

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 135 14.1 

2 やや向上した 446 46.7 

3 あまり変わらなかった 299 31.3 

4 全く変わらなかった 61 6.4 

5 下がった 14 1.5 

Q47_3

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 106 11.1 

2 やや向上した 237 24.8 

3 あまり変わらなかった 377 39.5 

4 全く変わらなかった 158 16.5 

5 下がった 77 8.1 

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／外国語で書いたり話したりする能力（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／友人関係（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／専門知識（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／専門領域外の知識（ＳＡ）

全体

あなたの大学での勉強以外の活動についておうかがいします。それぞれの項目について最も近いもの
を一つだけ選択して下さい。／芸術活動（ＳＡ）

全体
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Q47_4

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 117 12.3 

2 やや向上した 323 33.8 

3 あまり変わらなかった 381 39.9 

4 全く変わらなかった 113 11.8 

5 下がった 21 2.2 

Q47_5

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 178 18.6 

2 やや向上した 369 38.6 

3 あまり変わらなかった 282 29.5 

4 全く変わらなかった 102 10.7 

5 下がった 24 2.5 

Q47_6

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 178 18.6 

2 やや向上した 405 42.4 

3 あまり変わらなかった 284 29.7 

4 全く変わらなかった 71 7.4 

5 下がった 17 1.8 

Q47_7

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 199 20.8 

2 やや向上した 389 40.7 

3 あまり変わらなかった 281 29.4 

4 全く変わらなかった 73 7.6 

5 下がった 13 1.4 

Q47_8

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 195 20.4 

2 やや向上した 412 43.1 

3 あまり変わらなかった 262 27.4 

4 全く変わらなかった 70 7.3 

5 下がった 16 1.7 

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／将来の自分のキャリアを考える力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／自己理解・自己分析をする力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／自分の進路や職業を考える力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／理論や知識を実社会で活用する方法（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／コンピュータやインターネットを活用する力（ＳＡ）

全体
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Q47_9

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 224 23.5 

2 やや向上した 400 41.9 

3 あまり変わらなかった 259 27.1 

4 全く変わらなかった 55 5.8 

5 下がった 17 1.8 

Q47_10

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 169 17.7 

2 やや向上した 343 35.9 

3 あまり変わらなかった 334 35.0 

4 全く変わらなかった 91 9.5 

5 下がった 18 1.9 

Q47_11

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 126 13.2 

2 やや向上した 332 34.8 

3 あまり変わらなかった 363 38.0 

4 全く変わらなかった 108 11.3 

5 下がった 26 2.7 

Q47_12

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 146 15.3 

2 やや向上した 339 35.5 

3 あまり変わらなかった 364 38.1 

4 全く変わらなかった 95 9.9 

5 下がった 11 1.2 

Q47_13

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 139 14.6 

2 やや向上した 344 36.0 

3 あまり変わらなかった 358 37.5 

4 全く変わらなかった 99 10.4 

5 下がった 15 1.6 

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／批判的思考力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／社会に貢献できる力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／コミュニケーション能力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／プレゼンテーション能力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／創造性（ＳＡ）

全体
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Q47_14

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 151 15.8 

2 やや向上した 400 41.9 

3 あまり変わらなかった 304 31.8 

4 全く変わらなかった 86 9.0 

5 下がった 14 1.5 

Q47_15

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 185 19.4 

2 やや向上した 349 36.5 

3 あまり変わらなかった 306 32.0 

4 全く変わらなかった 98 10.3 

5 下がった 17 1.8 

Q47_16

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 173 18.1 

2 やや向上した 340 35.6 

3 あまり変わらなかった 340 35.6 

4 全く変わらなかった 86 9.0 

5 下がった 16 1.7 

Q47_17

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 199 20.8 

2 やや向上した 346 36.2 

3 あまり変わらなかった 306 32.0 

4 全く変わらなかった 81 8.5 

5 下がった 23 2.4 

Q47_18

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 145 15.2 

2 やや向上した 335 35.1 

3 あまり変わらなかった 357 37.4 

4 全く変わらなかった 103 10.8 

5 下がった 15 1.6 

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／組織へのコミットメント（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／挑戦する力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／決断力（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／ストレス耐性（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／柔軟性（ＳＡ）

全体
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Q47_19

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 176 18.4 

2 やや向上した 338 35.4 

3 あまり変わらなかった 334 35.0 

4 全く変わらなかった 96 10.1 

5 下がった 11 1.2 

Q47_20

回答数 ％

955 100.0 

1 大いに向上した 194 20.3 

2 やや向上した 351 36.8 

3 あまり変わらなかった 323 33.8 

4 全く変わらなかった 75 7.9 

5 下がった 12 1.3 

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／寛容性（ＳＡ）

全体

大学時代にあなたの能力はどのように変化しましたか。以下の項目についてそれぞれ変化の程度を選
択して下さい。／多様性への対応（ＳＡ）

全体
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情
報

通
信

業
 

(通
信

業
、

放
送

業
、

情
報

サ
ー

ビ
ス

業
、

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
付

随
サ

ー
ビ

ス
業

、
映

像
・
音

声
・
文

字
情

報
制

作
業

な
ど

)

運
輸

業
、

郵
便

業
 

(鉄
道

業
、

道
路

貨
物

運
送

業
、

航
空

運
輸

業
、

倉
庫

業
、

郵
便

業
な

ど
)

卸
売

業
、

小
売

業

金
融

業
、

保
険

業

不
動

産
業

、
物

品
賃

貸
業

学
術

研
究

、
専

門
・
技

術
サ

ー
ビ

ス
業

 
(学

術
・
開

発
研

究
機

関
、

広
告

業
な

ど
)

宿
泊

業
、

飲
食

サ
ー

ビ
ス

業
 

(ホ
テ

ル
、

レ
ス

ト
ラ

ン
な

ど
)

生
活

関
連

サ
ー

ビ
ス

業
、

娯
楽

業

教
育

、
学

習
支

援
業

 
(学

校
教

育
、

学
習

塾
な

ど
)

医
療

、
福

祉

複
合

サ
ー

ビ
ス

事
業

 
(協

同
組

合
な

ど
)

サ
ー

ビ
ス

業
 

(他
に

分
類

さ
れ

な
い

も
の

)(
自

動
車

整
備

業
、

廃
棄

物
処

理
業

な
ど

)

わ
か

ら
な

い
(具

体
的

に
)

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1

内
定

先
企

業
の

業
種

を
以

下
の

中
か

ら
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
0

1
1

1
2

1
3

1
4

1
5

1
6

1
7

P
ag

e
 2

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

9
9
人

以
下

1
0
0
～

2
9
9
人

3
0
0
～

9
9
9
人

1
,0

0
0
～

4
,9

9
9
人

5
,0

0
0
～

9
,9

9
9
人

1
0
,0

0
0
人

以
上

わ
か

ら
な

い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2

内
定

先
企

業
の

企
業

全
体

の
従

業
員

数
(正

社
員

の
み

)を
以

下
の

中
か

ら
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。

1 2 3 4 5 6 7
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P
ag

e
 3

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
い

に
不

満

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

不
満

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い

ど
ち

ら
か

と
い

え
ば

満
足

大
い

に
満

足

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3

あ
な

た
が

就
職

を
予

定
し

て
い

る
内

定
先

企
業

の
満

足
度

に
つ

い
て

も
っ

と
も

近
い

も
の

を
以

下
の

中
か

ら
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。

1 2 3 4 5

P
ag

e
 4

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3

第
 

1 位

第
 

2 位

第
 

3 位

専
門

分
野

と
の

関
連

業
種

職
種

、
仕

事
内

容

知
名

度

将
来

性

安
定

性

O
B

/
O

G
の

有
無

定
着

度
の

高
さ

勤
務

時
間

、
休

暇

1
2

3

第
 

1 位

第
 

2 位

第
 

3 位

福
利

厚
生

給
料

勤
務

地

転
勤

の
有

無

自
分

の
能

力
や

適
性

に
あ

っ
て

い
る

か

規
模

業
績

社
風

経
営

理
念

、
ス

ロ
ー

ガ
ン

そ
の

他

Q
4

あ
な

た
は

就
職

先
を

選
ぶ

と
き

、
ど

の
よ

う
な

条
件

を
重

視
し

ま
し

た
か

。
 

重
視

し
た

と
思

う
順

に
選

ん
で

く
だ

さ
い

(上
位

3
つ

)。
(そ

れ
ぞ

れ
ひ

と
つ

ず
つ

)

1
1

1

2
2

2

3
3

3

4
4

4

5
5

5

6
6

6

7
7

7

8
8

8

9
9

9

1
0

1
0

1
0

1
1

1
1

1
1

1
2

1
2

1
2

1
3

1
3

1
3

1
4

1
4

1
4

1
5

1
5

1
5

1
6

1
6

1
6

1
7

1
7

1
7

1
8

1
8

1
8

1
9

1
9

1
9
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1
2

3

第 1 位

第 2 位

第 3 位

第 1 位

第 2 位

第 3 位

1
2

3

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

P
ag

e
 5

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

点

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
5

あ
な

た
の

就
職

活
動

を
い

ま
振

り
返

っ
て

み
る

と
、

何
点

く
ら

い
で

あ
る

と
自

己
採

点
し

ま
す

か
。

1
0
0
点

満
点

で
お

答
え

く
だ

さ
い

。

52



P
ag

e
 6

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

の
参

加
状

況

あ
る

な
い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
6

あ
な

た
は

大
学

生
の

時
に

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

た
こ

と
が

あ
り

ま
す

か
。

1 2

P
ag

e
 7

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3

第
 

1 位

第
 

2 位

第
 

3 位

就
職

希
望

で
あ

る
業

種
の

実
情

を
知

り
た

か
っ

た

学
校

で
の

勉
強

と
実

社
会

と
の

関
連

性
を

見
つ

け
た

か
っ

た

自
分

が
ど

う
い

う
職

業
や

業
種

に
向

い
て

い
る

の
か

を
知

り
た

か
っ

た

今
後

の
学

生
生

活
の

目
標

を
明

確
に

し
た

か
っ

た

社
会

人
と

し
て

「
働

く
」
と

い
う

こ
と

は
ど

の
よ

う
な

こ
と

な
の

か
を

知
り

た
か

っ
た

学
校

で
の

単
位

取
得

の
た

め

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

先
の

企
業

が
就

職
希

望
の

企
業

で
あ

っ
た

か
ら

自
分

の
研

究
や

卒
論

の
テ

ー
マ

を
み

つ
け

る
た

め

ビ
ジ

ネ
ス

マ
ナ

ー
を

身
に

つ
け

た
か

っ
た

学
校

で
の

専
攻

分
野

に
関

連
す

る
業

界
の

実
情

を
知

り
た

か
っ

た

社
会

経
験

を
通

じ
て

自
分

に
足

り
な

い
能

力
を

見
つ

け
た

か
っ

た

働
く
能

力
を

向
上

さ
せ

た
い

と
思

っ
た

か
ら

参
加

し
た

ほ
う

が
よ

い
と

誰
か

に
言

わ
れ

た
か

ら

先
輩

な
ど

を
見

て
参

加
し

た
ほ

う
が

よ
い

と
思

っ
た

か
ら

そ
の

他

第 1 位

第 2 位

第 3 位

1
2

3

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
7

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

た
理

由
は

何
で

す
か

。
 

以
下

の
中

か
ら

上
位

3
つ

を
順

に
選

ん
で

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
1

1

2
2

2

3
3

3

4
4

4

5
5

5

6
6

6

7
7

7

8
8

8

9
9

9

1
0

1
0

1
0

1
1

1
1

1
1

1
2

1
2

1
2

1
3

1
3

1
3

1
4

1
4

1
4

1
5

1
5

1
5
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P
ag

e
 8

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3

第
 

1 位

第
 

2 位

第
 

3 位

興
味

あ
る

業
界

・
企

業
が

な
い

か
ら

学
業

の
予

定
が

あ
り

余
裕

が
な

い
か

ら

ど
の

よ
う

に
し

て
参

加
し

て
よ

い
か

わ
か

ら
な

か
っ

た
か

ら

部
活

・
サ

ー
ク

ル
で

忙
し

い
か

ら

ア
ル

バ
イ

ト
で

忙
し

い
か

ら

他
に

し
た

い
こ

と
が

あ
っ

た
か

ら

参
加

し
な

く
て

も
よ

い
と

誰
か

に
言

わ
れ

た
か

ら

先
輩

な
ど

を
見

て
参

加
し

な
く
て

も
よ

さ
そ

う
と

思
っ

た
か

ら

就
職

に
つ

な
が

る
わ

け
で

は
な

い
と

思
っ

た
か

ら

意
義

が
よ

く
わ

か
ら

な
か

っ
た

か
ら

参
加

し
た

い
業

界
・
企

業
の

選
考

に
も

れ
た

か
ら

面
倒

だ
か

ら

そ
の

他

第 1 位

第 2 位

第 3 位

1
2

3

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
8

あ
な

た
が

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

な
か

っ
た

理
由

は
何

で
す

か
。

 
以

下
の

中
か

ら
上

位
3
つ

を
順

に
選

ん
で

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
1

1

2
2

2

3
3

3

4
4

4

5
5

5

6
6

6

7
7

7

8
8

8

9
9

9

1
0

1
0

1
0

1
1

1
1

1
1

1
2

1
2

1
2

1
3

1
3

1
3

P
ag

e
 9

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
年

生

2
年

生
 4

～
6
月

頃

2
年

生
 7

～
9
月

頃

2
年

生
 1

0
～

1
2
月

頃

2
年

生
 1

～
3
月

頃

3
年

生
 4

～
6
月

頃

3
年

生
 7

～
9
月

頃

3
年

生
 1

0
～

1
2
月

頃

3
年

生
 1

～
3
月

頃

4
年

生
 4

～
6
月

頃

4
年

生
 7

～
9
月

頃

4
年

生
 1

0
～

1
2
月

頃

4
年

生
 1

～
3
月

頃

そ
の

他

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
9

あ
な

た
が

大
学

生
の

時
に

参
加

し
た

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
つ

い
て

、
参

加
し

た
時

期
を

選
択

し
て

下
さ

い
。

（
い

く
つ

で
も

）

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
0

1
1

1
2

1
3

1
4
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P
ag

e
 1

0

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

社
 

数
合

 
計

 
日

 
数

1
1
年
生

社
日

2
2
年
生

 4
～

6
月
頃

社
日

3
2
年
生

 7
～

9
月
頃

社
日

4
2
年
生

 1
0
～

1
2
月
頃

社
日

5
2
年
生

 1
～

3
月
頃

社
日

6
3
年
生

 4
～

6
月
頃

社
日

7
3
年
生

 7
～

9
月
頃

社
日

8
3
年
生

 1
0
～

1
2
月
頃

社
日

9
3
年
生

 1
～

3
月
頃

社
日

1
0

4
年
生

 4
～

6
月
頃

社
日

1
1

4
年
生

 7
～

9
月
頃

社
日

1
2

4
年
生

 1
0
～

1
2
月
頃

社
日

1
3

4
年
生

 1
～

3
月
頃

社
日

1
4
そ
の
他

社
日

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
0

そ
の

社
数

、
合

計
日

数
を

記
載

し
て

下
さ

い
。

P
ag

e
 1

1

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
 

い
 

に
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

や
 

や
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

1
就
職
希
望
で
あ
る
業
界
の
実
情
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

2
学
校
で
の
勉
強
と
実
社
会
と
の
関
連
性
を
見
つ
け
る
こ
と
が
で
き
た

3
自
分
が
ど
う
い
う
職
業
や
業
種
に
向
い
て
い
る
の
か
知
る
こ
と
が
で
き
た

4
今
後
の
学
生
生
活
の
目
標
を
明
確
に
す
る
こ
と
が
で
き
た

5
社
会
人
と
し
て
「
働
く
」
と
い
う
こ
と
は
ど
の
よ
う
な
こ
と
な
の
か
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

6
大
学
で
の
研
究
や
卒
論
の
テ
ー
マ
を
み
つ
け
る
こ
と
が
で
き
た

7
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
を
身
に
つ
け
る
こ
と
が
で
き
た

8
学
校
で
の
専
攻
分
野
に
関
連
す
る
業
界
の
実
情
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

9
自
分
の
長
所
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

1
0
自
分
の
短
所
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

1
1
社
会
人
と
の
人
脈
が
で
き
た

1
2
新
し
い
友
人
が
で
き
た

大
 

い
 

に
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

や
 

や
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

次
へ

Q
1
1

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

て
あ

な
た

の
意

識
は

ど
の

よ
う

に
変

化
し

ま
し

た
か

。
 

以
下

の
項

目
に

つ
い

て
そ

れ
ぞ

れ
変

化
の

程
度

を
選

択
し

て
下

さ
い

。
(そ

れ
ぞ

れ
ひ

と
つ

ず
つ

) 1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4
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0
5
0

1
0
0
(%

)
P

ag
e
 1

2

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
専
門
知
識

2
専
門
領
域
外
の
知
識

3
外
国
語
で
書
い
た
り
話
し
た
り
す
る
能
力

4
理
論
や
知
識
を
実
社
会
で
活
用
す
る
方
法

5
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
活
用
す
る
力

6
将
来
の
自
分
の
キ
ャ
リ
ア
を
考
え
る
力

7
自
己
理
解
・
自
己
分
析
を
す
る
力

8
自
分
の
進
路
や
職
業
を
考
え
る
力

9
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力

1
0
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
能
力

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
1
創
造
性

1
2
批
判
的
思
考
力

1
3
社
会
に
貢
献
で
き
る
力

1
4
柔
軟
性

1
5
挑
戦
す
る
力

1
6
決
断
力

Q
1
2

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

て
あ

な
た

の
能

力
は

ど
の

よ
う

に
変

化
し

ま
し

た
か

。
 

以
下

の
項

目
に

つ
い

て
そ

れ
ぞ

れ
変

化
の

程
度

を
選

択
し

て
下

さ
い

。
(そ

れ
ぞ

れ
ひ

と
つ

ず
つ

)

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5
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大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
7
ス
ト
レ
ス
耐
性

1
8
組
織
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト

1
9
寛
容
性

2
0
多
様
性
へ
の
対
応

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

P
ag

e
 1

3

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

就
職

希
望

業
種

が
あ

っ
た

就
職

希
望

業
種

は
な

か
っ

た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
3

あ
な

た
が

参
加

し
た

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

先
の

中
に

就
職

希
望

業
種

は
あ

り
ま

し
た

か
。

参
加

当
時

の
就

職
希

望
業

種
で

あ
っ

た
か

ど
う

か
で

記
入

し
て

下
さ

い
。

1 2
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P
ag

e
 1

4

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

計
社

、
計

日
間

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
4

『
就

職
希

望
業

種
が

あ
っ

た
』
方

に
お

聞
き

し
ま

す
。

そ
の

社
数

、
合

計
日

数
を

記
載

し
て

下
さ

い
。

P
ag

e
 1

5

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

就
職

希
望

企
業

が
あ

っ
た

就
職

希
望

企
業

は
な

か
っ

た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
5

あ
な

た
が

参
加

し
た

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

先
の

中
に

就
職

希
望

企
業

は
あ

り
ま

し
た

か
。

参
加

当
時

の
就

職
希

望
企

業
で

あ
っ

た
か

ど
う

か
で

記
入

し
て

下
さ

い
。

1 2
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P
ag

e
 1

6

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

計
社

、
計

日
間

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
6

『
就

職
希

望
企

業
が

あ
っ

た
』
方

に
お

聞
き

し
ま

す
。

そ
の

社
数

、
合

計
日

数
を

記
載

し
て

下
さ

い
。

P
ag

e
 1

7

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

あ
る

な
い

わ
か

ら
な

い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
7

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

先
の

企
業

に
就

職
を

し
た

い
と

思
っ

た
こ

と
は

あ
り

ま
す

か
。

1 2 3
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P
ag

e
 1

8

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

職
場

の
雰

囲
気

が
よ

か
っ

た

自
分

が
成

長
で

き
そ

う
に

思
っ

た

仕
事

内
容

が
自

分
に

合
っ

て
い

る
と

思
っ

た

尊
敬

で
き

る
社

員
が

い
た

給
料

が
よ

い
と

感
じ

た

労
働

時
間

(残
業

も
含

む
)が

短
い

と
感

じ
た

も
と

も
と

就
職

先
と

し
て

志
望

し
て

い
た

そ
の

他
 

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
8

あ
る

場
合

は
そ

の
最

も
大

き
な

理
由

を
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。

1 2 3 4 5 6 7 8

P
ag

e
 1

9

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

資
料

請
求

エ
ン

ト
リ

ー
シ

ー
ト

の
送

付

企
業

説
明

会
へ

の
参

加

筆
記

試
験

の
受

験

グ
ル

ー
プ

ワ
ー

ク
の

参
加

面
接

内
定

、
内

々
定

を
も

ら
っ

た

特
に

な
し

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
1
9

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

た
企

業
の

中
で

以
下

の
就

職
活

動
を

行
っ

た
企

業
は

あ
り

ま
す

か
。

行
っ

た
活

動
を

す
べ

て
選

択
し

て
下

さ
い

。
（
い

く
つ

で
も

）

1 2 3 4 5 6 7 8

60



P
ag

e
 2

0

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

社
 

数

1
資
料
請
求
し
た
企
業

社

2
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト
の
送
付

社

3
企
業
説
明
会
へ
の
参
加

社

4
筆
記
試
験
の
受
験

社

5
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
の
参
加

社

6
面
接

社

7
内
定
、
内
々
定
を
も
ら
っ
た

社

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
0

先
程

Q
1
9
で

選
択

し
た

就
職

活
動

を
行

っ
た

企
業

の
合

計
社

数
を

記
入

し
て

下
さ

い
。

P
ag

e
 2

1

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

あ
る

な
い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
1

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

た
企

業
か

ら
当

該
企

業
へ

の
就

職
を

誘
わ

れ
た

こ
と

は
あ

り
ま

す
か

。

1 2
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P
ag

e
 2

2

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

社

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
2

誘
わ

れ
た

こ
と

が
あ

る
場

合
は

、
そ

の
社

数
を

記
入

し
て

下
さ

い
。

P
ag

e
 2

3

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

う
ち

、
何

も
し

な
か

っ
た

エ
ン

ト
リ

ー
シ

ー
ト

を
送

付

企
業

説
明

会
へ

の
参

加

筆
記

試
験

の
受

験

グ
ル

ー
プ

ワ
ー

ク
の

参
加

面
接

内
定

、
内

々
定

を
も

ら
っ

た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
3

ま
た

、
実

際
の

活
動

を
す

べ
て

選
択

し
て

下
さ

い
。

（
い

く
つ

で
も

）

1 2 3 4 5 6 7
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P
ag

e
 2

4

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

[誘
わ

れ
た

こ
と

が
あ

る
社

数
○

○
○

(Q
2
2
_1

回
答

再
掲

)社
]

社
 

数

1
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト
を
送
付

社

2
企
業
説
明
会
へ
の
参
加

社

3
筆
記
試
験
の
受
験

社

4
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
の
参
加

社

5
面
接

社

6
内
定
、
内
々
定
を
も
ら
っ
た

社

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
3
S

Q

先
程

Q
2
3
で

選
択

し
た

就
職

活
動

を
行

っ
た

企
業

の
合

計
社

数
を

記
入

し
て

下
さ

い
。

P
ag

e
 2

5

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

た
企

業
の

う
ち

の
一

つ
で

あ
る

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

た
企

業
で

は
な

い
が

、
同

じ
業

種
の

企
業

で
あ

る

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

に
参

加
し

た
企

業
や

業
種

と
異

な
る

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
4

あ
な

た
が

参
加

し
た

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

と
今

回
の

内
定

先
企

業
と

の
関

係
に

つ
い

て
お

う
か

が
い

し
ま

す
。

1 2 3
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P
ag

e
 2

6

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
年

生
(

日
間

)

2
年

生
 4

～
6
月

頃
(

日
間

)

2
年

生
 7

～
9
月

頃
(

日
間

)

2
年

生
 1

0
～

1
2
月

頃
(

日
間

)

2
年

生
 1

～
3
月

頃
(

日
間

)

3
年

生
 4

～
6
月

頃
(

日
間

)

3
年

生
 7

～
9
月

頃
(

日
間

)

3
年

生
 1

0
～

1
2
月

頃
(

日
間

)

3
年

生
 1

～
3
月

頃
(

日
間

)

4
年

生
 4

～
6
月

頃
(

日
間

)

4
年

生
 7

～
9
月

頃
(

日
間

)

4
年

生
 1

0
～

1
2
月

頃
(

日
間

)

4
年

生
 1

～
3
月

頃
(

日
間

)

そ
の

他
(

日
間

)

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
5

今
回

の
内

定
先

企
業

が
イ

ン
タ

ー
ン

シ
ッ

プ
に

参
加

し
た

企
業

の
う

ち
の

一
つ

で
あ

る
方

は
、

そ
の

時
期

、
日

数
を

記
載

し
て

下
さ

い
。

（
い

く
つ

で
も

）

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
0

1
1

1
2

1
3

1
4

P
ag

e
 2

7

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
い

に
役

立
っ

た

や
や

役
立

っ
た

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い

あ
ま

り
役

立
た

な
か

っ
た

全
く
役

立
た

な
か

っ
た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
6

イ
ン

タ
ー

ン
シ

ッ
プ

の
経

験
は

あ
な

た
の

就
職

に
役

立
ち

ま
し

た
か

。
以

下
の

う
ち

最
も

近
い

も
の

を
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。

1 2 3 4 5
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P
ag

e
 2

8

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

ア
ル

バ
イ

ト
の

状
況

し
た

こ
と

が
あ

る

し
た

こ
と

が
な

い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
7

あ
な

た
は

大
学

に
在

籍
中

に
ア

ル
バ

イ
ト

を
し

ま
し

た
か

。

1 2

P
ag

e
 2

9

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3

第
 

1 位

第
 

2 位

第
 

3 位

お
金

が
得

ら
れ

る
こ

と

仕
事

の
経

験
が

身
に

つ
く
こ

と

人
生

経
験

に
な

る
こ

と

社
会

人
と

し
て

の
マ

ナ
ー

が
身

に
つ

く
こ

と

自
分

の
成

長
に

つ
な

が
る

こ
と

将
来

の
就

職
に

つ
な

が
る

こ
と

時
間

を
有

効
活

用
で

き
る

こ
と

友
達

づ
く
り

に
つ

な
が

る
出

会
い

が
あ

る
こ

と

将
来

に
つ

な
が

る
人

脈
が

で
き

る
こ

と

給
料

以
外

の
メ

リ
ッ

ト
(食

事
の

提
供

や
社

員
割

引
な

ど
)

社
会

に
役

立
つ

た
め

そ
の

他

第 1 位

第 2 位

第 3 位

1
2

3

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
8

あ
な

た
が

ア
ル

バ
イ

ト
を

し
た

理
由

は
何

で
す

か
。

 
以

下
の

中
か

ら
上

位
3
つ

を
順

に
選

ん
で

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
1

1

2
2

2

3
3

3

4
4

4

5
5

5

6
6

6

7
7

7

8
8

8

9
9

9

1
0

1
0

1
0

1
1

1
1

1
1

1
2

1
2

1
2
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P
ag

e
 3

0

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3

第
 

1 位

第
 

2 位

第
 

3 位

時
間

が
な

か
っ

た

良
い

ア
ル

バ
イ

ト
が

な
か

っ
た

ア
ル

バ
イ

ト
を

探
す

方
法

が
わ

か
ら

な
か

っ
た

ア
ル

バ
イ

ト
を

し
な

け
れ

ば
な

ら
な

い
ほ

ど
お

金
に

困
っ

て
い

な
か

っ
た

ア
ル

バ
イ

ト
を

探
す

の
が

面
倒

だ
っ

た

働
く
の

が
嫌

だ
っ

た

ア
ル

バ
イ

ト
を

す
る

く
ら

い
な

ら
他

の
こ

と
を

し
た

い
か

ら

親
か

ら
禁

止
さ

れ
て

い
た

か
ら

そ
の

他

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
2
9

ア
ル

バ
イ

ト
を

し
な

か
っ

た
理

由
は

何
で

す
か

。
 

以
下

の
中

か
ら

上
位

3
つ

を
順

に
選

ん
で

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
1

1

2
2

2

3
3

3

4
4

4

5
5

5

6
6

6

7
7

7

8
8

8

9
9

9

P
ag

e
 3

1

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

こ
れ

か
ら

ア
ル

バ
イ

ト
の

内
容

に
つ

い
て

お
う

か
が

い
し

ま
す

。
 

4
つ

以
上

ア
ル

バ
イ

ト
を

し
て

い
た

方
は

大
学

在
籍

中
で

時
間

数
が

長
か

っ
た

も
の

上
位

3
つ

を
ア

ル
バ

イ
ト

A
～

C
と

し
て

回
答

し
て

下
さ

い
。

 
2
つ

の
場

合
は

ア
ル

バ
イ

ト
C

欄
に

、
1
つ

の
場

合
は

ア
ル

バ
イ

ト
B

欄
と

C
欄

の
「
ア

ル
バ

イ
ト

を
し

て
い

な
い

」
を

選
択

し
て

く
だ

さ
い

。

試
 

験
 

監
 

督
 

・
 

採
 

点
 

な
 

ど

教
 

育
 

関
 

係

 
家

 
庭

 
教

 
師

 
塾

 
・
 

予
 

備
 

校
 

講
 

師

パ
 

ソ
 

コ
 

ン
 

入
 

力
 

事
 

務
  

コ
 

｜
 

ル
 

セ
 

ン
 

タ
 

｜
 

な
 

ど

事
 

務

 
一

 
般

 
事

 
務

 
デ

 
｜

 
タ

 
入

 
力

量
 

販
 

店
 

等
 

で
 

の
 

販
 

売
  

レ
 

ジ
 

係
 

を
 

含
 

む

 
営

 
業

 
な

 
ど

販
 

売

 
コ

 
ン

 
ビ

 
ニ

 
・
 

ス
 

｜
 

パ
 

｜
 

・
 

デ
 

パ
 

｜
 

ト
 

・

飲
 

食
 

業

 
調

 
理

 
接

 
客

 
デ

 
リ

 
バ

 
リ

 
｜

 
な

 
ど

包
 

装
  

配
 

布
  

新
 

聞
 

配
 

達
  

製
 

造
  

調
 

査
  

イ
 

ベ
 

ン
 

ト
 

ス
 

タ
 

ッ
 

フ
 

な
 

ど

販
 

売
 

・
 

飲
 

食
 

業
 

を
 

除
 

く
 

軽
 

労
 

働

 
清

 
掃

 
警

 
備

建
 

築
 

の
 

現
 

場
 

作
 

業

 
高

 
所

 
の

 
屋

 
外

 
作

 
業

 
な

 
ど

 引
 

越
 

し
 

ス
 

タ
 

ッ
 

フ

 
倉

 
庫

 
整

 
理

 
プ

 
レ

 
ス

 
作

 
業

重
 

労
 

働
 

・
 

危
 

険
 

作
 

業

 
土

 
木

 
工

 
事

 
重

 
量

 
物

 
運

 
搬

プ
 

ロ
 

グ
 

ラ
 

ミ
 

ン
 

グ
  

イ
 

ン
 

ス
 

ト
 

ラ
 

ク
 

タ
 

｜
 

な
 

ど

特
 

殊
 

技
 

能

 
通

 
訳

 
翻

 
訳

 
製

 
図

そ
 

の
 

他

ア
 

ル
 

バ
 

イ
 

ト
 

を
 

し
 

て
 

い
 

な
 

い

1
ア
ル
バ
イ
ト

A

2
ア
ル
バ
イ
ト

B

3
ア
ル
バ
イ
ト

C

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
0

従
事

し
た

仕
事

の
内

容
を

以
下

の
中

か
ら

一
つ

だ
け

選
択

し
て

下
さ

い
。

1
2

3
4

5
6

7
8

9

1
2

3
4

5
6

7
8

9

1
2

3
4

5
6

7
8

9
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P
ag

e
 3

2

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

全
 

く
 

な
 

か
 

っ
 

た

あ
 

ま
 

り
 

な
 

か
 

っ
 

た

や
 

や
 

あ
 

っ
 

た

か
 

な
 

り
 

あ
 

っ
 

た

1
ア
ル
バ
イ
ト

A

2
ア
ル
バ
イ
ト

B

3
ア
ル
バ
イ
ト

C

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
1

こ
の

ア
ル

バ
イ

ト
先

や
仕

事
内

容
は

あ
な

た
の

就
職

希
望

先
と

関
連

は
あ

り
ま

し
た

か
。

 
以

下
の

中
か

ら
最

も
当

て
は

ま
る

も
の

を
1
つ

だ
け

選
択

し
て

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

P
ag

e
 3

3

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

全
 

く
 

な
 

か
 

っ
 

た

あ
 

ま
 

り
 

な
 

か
 

っ
 

た

や
 

や
 

あ
 

っ
 

た

か
 

な
 

り
 

あ
 

っ
 

た

1
ア
ル
バ
イ
ト

A

2
ア
ル
バ
イ
ト

B

3
ア
ル
バ
イ
ト

C

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
2

こ
の

ア
ル

バ
イ

ト
先

や
仕

事
内

容
は

あ
な

た
の

大
学

で
の

専
攻

や
勉

強
内

容
と

関
連

は
あ

り
ま

し
た

か
。

以
下

の
中

か
ら

最
も

当
て

は
ま

る
も

の
を

1
つ

だ
け

選
択

し
て

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4
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P
ag

e
 3

4

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
 

い
 

に
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

や
 

や
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

1
就
職
希
望
で
あ
る
業
界
の
実
情
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

2
学
校
で
の
勉
強
と
実
社
会
と
の
関
連
性
を
見
つ
け
る
こ
と
が
で
き
た

3
自
分
が
ど
う
い
う
職
業
や
業
種
に
向
い
て
い
る
の
か
知
る
こ
と
が
で
き
た

4
今
後
の
学
生
生
活
の
目
標
を
明
確
に
す
る
こ
と
が
で
き
た

5
社
会
人
と
し
て
「
働
く
」
と
い
う
こ
と
は
ど
の
よ
う
な
こ
と
な
の
か
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

6
大
学
で
の
研
究
や
卒
論
の
テ
ー
マ
を
み
つ
け
る
こ
と
が
で
き
た

7
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
を
身
に
つ
け
る
こ
と
が
で
き
た

8
学
校
で
の
専
攻
分
野
に
関
連
す
る
業
界
の
実
情
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

9
自
分
の
長
所
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

1
0
自
分
の
短
所
を
知
る
こ
と
が
で
き
た

1
1
社
会
人
と
の
人
脈
が
で
き
た

1
2
新
し
い
友
人
が
で
き
た

大
 

い
 

に
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

や
 

や
 

で
 

き
 

る
 

よ
 

う
 

に
 

な
 

っ
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

い

次
へ

Q
3
3

ア
ル

バ
イ

ト
を

行
っ

て
あ

な
た

の
意

識
は

ど
の

よ
う

に
変

化
し

ま
し

た
か

。
 

以
下

の
項

目
に

つ
い

て
そ

れ
ぞ

れ
変

化
の

度
合

い
を

選
択

し
て

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

0
5
0

1
0
0
(%

)
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e
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5

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
専
門
知
識

2
専
門
領
域
外
の
知
識

3
外
国
語
で
書
い
た
り
話
し
た
り
す
る
能
力

4
理
論
や
知
識
を
実
社
会
で
活
用
す
る
方
法

5
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
活
用
す
る
力

6
将
来
の
自
分
の
キ
ャ
リ
ア
を
考
え
る
力

7
自
己
理
解
・
自
己
分
析
を
す
る
力

8
自
分
の
進
路
や
職
業
を
考
え
る
力

9
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力

1
0
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
能
力

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
1
創
造
性

1
2
批
判
的
思
考
力

1
3
社
会
に
貢
献
で
き
る
力

1
4
柔
軟
性

1
5
挑
戦
す
る
力

1
6
決
断
力

Q
3
4

ア
ル

バ
イ

ト
を

行
っ

て
あ

な
た

の
能

力
は

ど
の

よ
う

に
変

化
し

ま
し

た
か

。
 

以
下

の
項

目
に

つ
い

て
そ

れ
ぞ

れ
変

化
の

度
合

い
を

選
択

し
て

下
さ

い
。

(そ
れ

ぞ
れ

ひ
と

つ
ず

つ
)

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
7
ス
ト
レ
ス
耐
性

1
8
組
織
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト

1
9
寛
容
性

2
0
多
様
性
へ
の
対
応

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5
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P
ag

e
 3

6

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

あ
る

な
い

わ
か

ら
な

い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
5

ア
ル

バ
イ

ト
先

の
企

業
に

就
職

を
し

た
い

と
思

っ
た

こ
と

は
あ

り
ま

す
か

。

1 2 3

P
ag

e
 3

7

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

職
場

の
雰

囲
気

が
よ

か
っ

た

自
分

が
成

長
で

き
そ

う
に

思
っ

た

仕
事

内
容

が
自

分
に

合
っ

て
い

る
と

思
っ

た

尊
敬

で
き

る
社

員
が

い
た

給
料

が
よ

い
と

感
じ

た

労
働

時
間

(残
業

も
含

む
)が

短
い

と
感

じ
た

も
と

も
と

就
職

先
と

し
て

志
望

し
て

い
た

そ
の

他
 

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
6

あ
る

場
合

は
そ

の
最

も
大

き
な

理
由

を
ひ

と
つ

だ
け

選
択

し
て

下
さ

い
。

1 2 3 4 5 6 7 8

70



P
ag

e
 3

8

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

資
料

請
求

エ
ン

ト
リ

ー
シ

ー
ト

の
送

付

企
業

説
明

会
へ

の
参

加

筆
記

試
験

の
受

験

グ
ル

ー
プ

ワ
ー

ク
の

参
加

面
接

内
定

、
内

々
定

を
も

ら
っ

た

な
い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
7

ア
ル

バ
イ

ト
を

行
っ

た
企

業
の

中
で

以
下

の
就

職
活

動
を

行
っ

た
企

業
は

あ
り

ま
す

か
。

行
っ

た
活

動
を

す
べ

て
選

択
し

て
下

さ
い

。
（
い

く
つ

で
も

）

1 2 3 4 5 6 7 8

P
ag

e
 3

9

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

社
 

数

1
資
料
請
求
し
た
企
業

社

2
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト
の
送
付

社

3
企
業
説
明
会
へ
の
参
加

社

4
筆
記
試
験
の
受
験

社

5
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
の
参
加

社

6
面
接

社

7
内
定
、
内
々
定
を
も
ら
っ
た

社

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
8

先
程

Q
3
7
で

選
択

し
た

就
職

活
動

を
行

っ
た

企
業

の
合

計
社

数
を

記
入

し
て

下
さ

い
。
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P
ag

e
 4

0

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

あ
る

な
い

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
3
9

ア
ル

バ
イ

ト
を

行
っ

た
企

業
か

ら
当

該
企

業
へ

の
就

職
を

誘
わ

れ
た

こ
と

は
あ

り
ま

す
か

。

1 2

P
ag

e
 4

1

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

社

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
0

誘
わ

れ
た

こ
と

が
あ

る
場

合
は

、
そ

の
社

数
を

記
入

し
て

下
さ

い
。
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P
ag

e
 4

2

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

う
ち

、
何

も
し

な
か

っ
た

エ
ン

ト
リ

ー
シ

ー
ト

を
送

付

企
業

説
明

会
へ

の
参

加

筆
記

試
験

の
受

験

グ
ル

ー
プ

ワ
ー

ク
の

参
加

面
接

内
定

、
内

々
定

を
も

ら
っ

た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
1

ま
た

、
実

際
の

活
動

を
す

べ
て

選
択

し
て

下
さ

い
。

（
い

く
つ

で
も

）

1 2 3 4 5 6 7

P
ag

e
 4

3

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

「
誘

わ
れ

た
こ

と
が

あ
る

社
数

 ○
○

○
(Q

4
0
_1

回
答

再
掲

)社
」

社
 

数

1
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト
を
送
付

社

2
企
業
説
明
会
へ
の
参
加

社

3
筆
記
試
験
の
受
験

社

4
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
の
参
加

社

5
面
接

社

6
内
定
、
内
々
定
を
も
ら
っ
た

社

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
1
S

Q

先
程

Q
4
1
で

選
択

し
た

就
職

活
動

を
行

っ
た

企
業

の
合

計
社

数
を

記
入

し
て

下
さ

い
。
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P
ag

e
 4

4

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

ア
ル

バ
イ

ト
先

の
企

業
で

あ
る

。

ア
ル

バ
イ

ト
先

の
企

業
で

は
な

い
が

、
同

じ
業

種
の

企
業

で
あ

る
。

ア
ル

バ
イ

ト
先

の
企

業
や

業
種

と
異

な
る

。 次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
2

あ
な

た
の

ア
ル

バ
イ

ト
先

と
今

回
の

内
定

先
企

業
と

の
関

係
を

お
う

か
が

い
し

ま
す

。

1 2 3

P
ag

e
 4

5

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
い

に
役

立
っ

た

や
や

役
立

っ
た

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い

あ
ま

り
役

立
た

な
か

っ
た

全
く
役

立
た

な
か

っ
た

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
3

ア
ル

バ
イ

ト
の

経
験

は
あ

な
た

の
就

職
に

役
立

ち
ま

し
た

か
。

 
以

下
の

う
ち

最
も

近
い

も
の

を
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。

1 2 3 4 5
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P
ag

e
 4

6

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

普
段

の
学

生
生

活
や

意
識

不
満

や
や

不
満

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い

や
や

満
足

満
足

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
4

あ
な

た
の

大
学

生
生

活
全

般
の

満
足

度
に

つ
い

て
お

う
か

が
い

し
ま

す
。

以
下

の
中

か
ら

最
も

近
い

も
の

を
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。

1 2 3 4 5

P
ag

e
 4

7

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

不
 

熱
 

心

や
 

や
 

不
 

熱
 

心

や
 

や
 

熱
 

心

熱
 

心

1
授
業
全
般

2
授
業
以
外
の
勉
強

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
5

あ
な

た
の

大
学

で
の

勉
強

の
熱

心
度

に
つ

い
て

お
う

か
が

い
し

ま
す

。
 

以
下

の
中

か
ら

最
も

近
い

も
の

を
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。
(そ

れ
ぞ

れ
ひ

と
つ

ず
つ

)

1
2

3
4

1
2

3
4
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P
ag

e
 4

8

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

積
 

極
 

的
 

で
 

は
 

な
 

か
 

っ
 

た

あ
 

ま
 

り
 

積
 

極
 

的
 

で
 

は
 

な
 

か
 

っ
 

た

や
 

や
 

積
 

極
 

的
 

で
 

あ
 

っ
 

た

積
 

極
 

的
 

で
 

あ
 

っ
 

た

1
部
活
動
・
サ
ー
ク
ル
活
動

2
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

3
ア
ル
バ
イ
ト

4
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

5
留
学

6
海
外
旅
行

7
国
内
旅
行

8
資
格
取
得

9
読
書

1
0
芸
術
活
動

1
1
友
人
関
係

次
へ

0
5
0

1
0
0
(%

)

Q
4
6

あ
な

た
の

大
学

で
の

勉
強

以
外

の
活

動
に

つ
い

て
お

う
か

が
い

し
ま

す
。

 
そ

れ
ぞ

れ
の

項
目

に
つ

い
て

最
も

近
い

も
の

を
一

つ
だ

け
選

択
し

て
下

さ
い

。
(そ

れ
ぞ

れ
ひ

と
つ

ず
つ

)

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

1
2

3
4

P
ag

e
 4

9

※
回

答
中

に
ブ

ラ
ウ

ザ
の

「
戻

る
」
を

使
用

し
な

い
で

く
だ

さ
い

。
（
そ

れ
ま

で
の

回
答

が
無

効
に

な
り

ま
す

の
で

ご
注

意
く
だ

さ
い

）

0
5
0

1
0
0
(%

)

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
専
門
知
識

2
専
門
領
域
外
の
知
識

3
外
国
語
で
書
い
た
り
話
し
た
り
す
る
能
力

4
理
論
や
知
識
を
実
社
会
で
活
用
す
る
方
法

5
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
活
用
す
る
力

6
将
来
の
自
分
の
キ
ャ
リ
ア
を
考
え
る
力

7
自
己
理
解
・
自
己
分
析
を
す
る
力

8
自
分
の
進
路
や
職
業
を
考
え
る
力

9
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力

1
0
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
能
力

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
1
創
造
性

1
2
批
判
的
思
考
力

1
3
社
会
に
貢
献
で
き
る
力

1
4
柔
軟
性

1
5
挑
戦
す
る
力

1
6
決
断
力

Q
4
7

大
学

時
代

に
あ

な
た

の
能

力
は

ど
の

よ
う

に
変

化
し

ま
し

た
か

。
 

以
下

の
項

目
に

つ
い

て
そ

れ
ぞ

れ
変

化
の

程
度

を
選

択
し

て
下

さ
い

。
(そ

れ
ぞ

れ
ひ

と
つ

ず
つ

)

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5
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大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

1
7
ス
ト
レ
ス
耐
性

1
8
組
織
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト

1
9
寛
容
性

2
0
多
様
性
へ
の
対
応

大
 

い
 

に
 

向
 

上
 

し
 

た

や
 

や
 

向
 

上
 

し
 

た

あ
 

ま
 

り
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

全
 

く
 

変
 

わ
 

ら
 

な
 

か
 

っ
 

た

下
 

が
 

っ
 

た

送
信

0
5
0

1
0
0
(%

)

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5

1
2

3
4

5
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