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鉄鋼業の「合理化」と企業内教育 I (1974年）

正 誤 表



ページ 行・図・表 項 目 誤 正 ページ 行・図・表 項 目 誤 正

1 8 上から 7行目 第 5綱第14章 第1部第 5編第14章 9 8 下から17行目 縮少を反映 縮小を反映

2 3 下から 16行目 発展するについて 発展するにつれて 9 9 上から―̀ ＇摺甘 主体作業 本体作莱

2 5 下から 13行目 社会民主〇網領草案 社会民主党綱領草案 9 9 上から 17行耳 更に縮少され 更に縮小され

3 7 上から 16行目 強化とともなって 強化にともなって 1 1 0 上から 12行目 縮少される 縮小される

4 2 表 3 項 目 bグループヘの〇応 bグループヘの適応 1 2 6 上から 16行目 1名づつ 1名ずつ

4 2 同上 内容の例ホ OCサークル Q・cサークル 1 2 6 下から12行目 45分づつ 4 5分ずつ

4・ 3 上から 6行目 実証的研究のみ明らか 実証的研究のみが明ら 1、26 下から 8行目 数名づつ 数名ずつ

にしうる かにしうる 1 2 7 ・ 上から19行目 縮少された。 縮小された。

4 4 下から 7行目 請神陶治 精神的陶治 1 2 7 下から 14行目 縮少という点に 縮小という点に

4 Ir ぷからto'S..行目 同じ資本の指摘 同じ資本の指揮 , 1 2 7 下・から12行目． 縮少に伴って 縮小に伴って

4 6 下から 8行目 典型にみられたように、 典型的にみられたよう 1 2 7 下から 5行目 縮少に伴って 縮小に伴って

に、 1 2 7 下から 4行目 縮少されても 縮小されても

4 6 下から 1行目 日本資本主儀 日本資本主義 1 4 4 上がら11行目 楷想は坐折した 構想は挫折した
l • 

47 下から 17行目・ 労働の資本への従属 労働者の資本への従属 1 4 9 上から-13行目・ 2人づつ 2人ずつ

5 1 下から 13行目 現象形 現象形態 1 5 5— 下から 1行目 なを、 なお、

5 1 下から 6行目 重用課題 重要課題 2 0 2 上から 7行目・ 需要労働力 労働力需要

5 2 上から 6行目 生産主避性を獲得する 生産上昇の主導性を獲 2 0 7 下から 3行目 わかったり かわったり

得する 2 1 5 上から17行目 2名づつけて 2名つけて

5 2 下から10行目 引用文(6) 引用文の次に入れる （傍点は引用者） 2 2 2 上から11行目 第 3の要因として00第3の要因としてQC
5 2 下から 5行目 引用文(7) 引用文の次に入れる （傍点は引用者） サ^ ークルの
5 3 下から 3行目 はっさりした思想 はっきりした思想 2 5 3 下から 15行目・ 教育学部設置 教育部設置
5 5 上から15行目 何回か指定してきた 何回か指摘してきた

5 6 下から 5行目 海〇当局 海軍当局

6 0 表 7 室蘭の本工数 6, 7 0 3 7, 4 8 3 

6 1 上から 4行目 面接調査、関係資料収 面接調査および関係資

集 料収集

2 6 1 上から 3行目 特に19 6 O年の 特に19 6 D年代の

2 6 3 表 1 日本通運の資 000000 4,55・0,000 

本金

2 6 3 表 1 丸彦渡辺建設 0000 30,000 

6 1 下から17'行目 新日鉄出身社会党諮員 新日鉄出身社会党室蘭 の資本金

市会議員・ 2 6 4 上から 5行目 その始期が その開始期が

6 3 下から 9行目 第四部 第五部 2 6 7 下から 19行目 （分解）工場 （分塊）工場

6 3 下から 7行目 第四部 第五部 2 7 0 下から 20行目 うたわれていた。「…… うたわれていた「••-·
7 4 上がら 3行目 1 9 6 2年の 1 9 6 1年度下期，62

年度上期の

8 1 下から 18行目 6 2年の不況、減産 6 1年度下期、 62年

度上期の不況減産

2 8 8 上から 12行目 主とし.て.親.工.場.の. 主.と.し.て.親.工.場.の. 

2 9 0 上から 14行目 6 0年以降のこと 6 0年代以降のこと

Z 9 D 上から 18行目 6 0年頃から 6 1年頃から

8 3 表1-1 寺合な理設化備1 熱延工場剖肋ヌーキング 熱延工場自動マーキング

8 4 下から 2行目 設備費の縮少 設備喪の縮小

2 9 2 下から 1行目 を目的に を目的として

2 9 5 上がら 5行目 1種から 5種まで 第1種から第5種まで

9 1 下から1D行目 安定責任者 安全専任者 3 1 D 下から2D行目 1疇入する作業 一時納入する作業



ページ 行・図。表 項 目 誤 正

3 1 1 上から 8行目 出きるという事 出来るという事

3 1 5 下から 17行目 出きない臨時 出来ない臨時

3 1 8 下から 3行目 社外企架である。 社外企業であり、

3 2 9 上から 12行目 関連協でやる 協力会でやる

3 2 9 下から 17行目 湿性主義的 温情主義的

3 3 9 上から 4行目 CCP ccs 
3 5 2 下から 13行目・ 7 1年11月現在、 7 1年 1D月現在、

3 6 6 上から 9行目 1時金闘争 ・一時金闘争

3 6 6 上から 12行目 1時金 一時金

5 5 上から 2行目 具体有労働 具体的有用労働

3 2 9 図5-2 作業長の下に 0000000 作業員 (12、3人）


